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O Desembargador ORLANDO DE ALMEIDA PERRI, Presidente do Tribunal
de Justica do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto no art. 236, § 3° da Constituicdo Federal, na Lei
Federal n® 80935 de 18 de novembro de 1994 e suas alteracdes, na Lei
Estadual n® 6940, de 29de outubro de 1997, modificada, parcialmente,
pela Lei n.° 7.686, de 25 de junho de 2002 e nas Resolucbes n.os &1, de 9
de junho de 2009, e 122, de 26 de outubro de 2010, do Conselho Nacional
de Justica e pela Resolucdo n® 12/2012/TP do TJMT, toma publica a
realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para Outorga das
Delegacbes de Notas e de Registro do Foro Extrajudicial do Estado do
Mato Grosso, nos critérios de ingresso, por provimento e remocéo,
mediante as condicBes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos para Qutorga das Delegactes
de Notas e de Registro do Foro Extrajudicial do Estado de Mato Grosso &
regido pelo disposto neste Edital, cabendo & Fundac&o Escola Superior do
Ministério Publico do Rio Grande do Sul, doravante denominada FMP
Concursos, a operacionalizacdo do concurso em suas fases, por
delegacéo e sob a supervisdo da Comissdo de Concurso do Tribunal de
Justica do Estado de Mato Grosso.

12 A Geréncia Setorial de Concursos Plblicos cabera o gerenciamento e
apoio necessario & realizacdo do Concurso Publico, em todas as suas
fases.

1.3, O Edital podera ser impugnado, em peticdo escrita e fundamentada,
dirigida ac Presidente da Comisséo de Concurso, no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar de sua primeira publicacdo no Diario da Justica Eletronico,
sob pena de precluséo

131 A Comissdo de Concurso, subsidiada pela FMP Concursos, no
prazo de S(cinco) dias, apreciara as eventuails impugnacdes
apresentadas.

14 A efetivacdo da inscricdo no presente Concurso Publico e a auséncia
de impugnac&o implicam o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas pelo presente Edital, das quais o candidato n&o
podera alegar desconhecimento.

15 A divulgacdo oficial das Informacdes referentes a este Concurso
Publico dar-se-a pela publicacgo de editais no Diario da Justica Eletrdnico
e nos enderecos  eletrénicos  http//www.concursosfmp.combr e
http://www_tjmt jus.br.

16 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas
observando-se o horario oficial de Cuiaba/MT.

2. DA COMISSAO DE CONCURSO

2.1. A Comissé&o de Concurso € composta pelo Desembargador Rui Ramos
Ribeiro, que a preside; pelos Juizes de Direito, Dr. Gilberto Giraldelli, Dr.
Gilperes Fernandes da Silva e Dr. Jones Gattass Dias; pelo Procurador de
Justica Luiz Alberto Esteves Scaloppe, representante do Ministério Publico
do Estado do Mato Grosso, pelo Advogado, Dr. Francisco Eduardo Torres
Esgaib, representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Mato

Grosso; pela Notaria Nizete Asvolinsque e pelo Registrador Elmucio
Jacinto Moreira.

22 A supléncia da Comissdo de Concurso do TJMT € composta pela
Desembargadora Clarice Claudino da Silva; pelo Juiz de Direito, Dr. Lidio
Modesto da Silva Filho; pela Promotora de Justica, Dr® Rosana Marra; pelo
Advogado, Dr. Jo&@co Morberto de Almeida Brito; pela Notaria Gloria Alice
Ferreira Bertoli; e pelo Registrador Rogeério Vilela Victor de Oliveira

2.3 Integram a Banca Examinadora da Fundacio Escola Superior do
Ministério Publico do Rio Grande do Sul — FMP, os doutores Jenifer
Castellan de Oliveira — Registros Publicos; Germano Schwaertz Doederlein
— Direito Consfitucional; Everton Luis Mendes de Jesus - Direito
Administrativo; Leandro Paulsen — Direito Tributario; Armando Antdnio Lotti
— Direito Civil; Daniel Mitidiero — Direito Processual Civil, Angelo Roberto llha
da Siva — Direito Penal; Mauro Fonseca Andrade — Direito Processual
Penal; Luis Renato Ferreira da Silva - Direito Comercial, e Alecio Ad&o
Lovatto — Conhecimentos Gerais, Lingua Portuguesa e Coordenacéo.

24 Aplicam-se aos membros da Comissdo de Concurso e da Banca
Examinadora da FMP concursos os motivos de impedimento e suspeicéo
previstos nos arts. 134 e 135 do Cadigo de Processo Civil.

241 0s motivos de impedimento e suspeicdo deverdo ser comunicados
ao Presidente do Tribunal de Justica, por escrito, no prazo de 5 (cinco)
dias, a contar da publicacdo da relagdo das inscricdes deferidas no Diario
da Justica Eletrénico.

2.5 Compete a Comisséo de Concurso:

a) supervisionar a confeccdo, aplicacdo e correcdo das provas objetivas
de selecdo e das provas escritas e praticas, sob responsabilidade, por
delegacéo, da FMP Concursos;

b) coordenar e aplicar a prova oral;

) apreciar os recursos e a classificacdo dos candidatos;

c) as demais tarefas para execucao do concurso, com o auxilio
operacional da Geréncia Setorial de Concursos Publicos e da FMP
Concursos.

3. DAS VAGAS, DAS ATRIBUIGOES E DA REMUNERAGAQ
31 O presente concurso publico destina-se a outorga de 193 (cento e
noventa e trés) serventias, relacionadas no Anexo | do presente Edital.

3.2 O Tribunal de Justica disponibilizara, fisica e virtualmente, para todos
os candidatos aprovados no concurso, através da Corregedoria Geral da
Justica, os dados disponiveis sobre a receita, as despesas, os encargos
e as dividas das delegactes ofertadas em concurso, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data de sess&o de escolha das serventias.

3.3. As atribuicdes referentes aos servicos notariais e de registro sé@o as
estabelecidas na Lei Federal n® 8935 de 18 de novembro de 1994 suas
alteracdes e demais legislaces que regulam essas atividades.

3.4. Os delegatarios de servicos notariais e de registro sdo remunerados,
exclusivamente, mediante emolumentos cobrados em razdo do oficio,
conforme estabelecido em Lei.

4. DA OUTORGA DAS DELEGA(;E)ES

41 Dois tercos das serventias vagas serdo destinadas aos candidatos
inscritos para o critério de provimento que atendam aos requisitos legais
previstos nos arts. 14e 15 § 2° da Lel Federal n® 80935 de 18de
novembro de 1994.

42 Um terco das serventias vagas sera destinado aos candidatos
inscritos para o critério de remocédo que ja exercam a titularidade de outra
delegacéo, de notas ou de registro, no Estado de Mato Grosso, por mais
de dois anos, na forma do art 17da Lel Federal n® 8935 de 18de
novembro de 1994 na data da publicacdo do primeiro edital de abertura do
CONCUrso.

4.3 Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso Vill, da Constituicio
Federal, na Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com alteracdes
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introduzidas pelo Decreto Federal n. 5296, de 04 de dezembro de 2004 e
nos termos da Lei Complementar Estadual n. 114, de 25de novembro de
2002, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das serventias
vagas para pessoas com deficiéncia, observado o disposto no § 2° do art.
21.

4310 sorteio publico das serventias vagas destinadas &s pessoas com
deficiéncia sera realizado no dia 30 de outubro de 2013, em local e horario
a serem definidos.

44 Com a reserva das serventias que serdo ofertadas aos candidatos
com deficiéncia, conforme o subitem anterior, todas as demais serventias
serdao ofertadas aqueles que preencherem o0s requisitos legais para
ingresso, por provimento ou remoc&o.

45 0O candidato com deficiéncia aprovado, sera classificado em lista geral
de candidatos e em lista especifica de pessoas com deficiéncia, que
concorrem as serventias reservadas, e quando da realzacdo da
audiéncia publica de escolha das serventias, todos serdo chamados a
escolher, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificac&o.

451 A escolha pela pessoa com deficiéncia de vaga destinada aos
candidatos em geral implicara em imediata rendncia de sua inclusdo na
lista de aprovados para as vagas reservadas &s pessoas  com
deficiéncia.

46. As serventias ofertadas aos candidatos com deficiéncia que né&o
forem providas por falta de candidato, por falta de escolha ou outro
motivo, poderdo ser providas pelos demais candidatos, observada a
ordem de classificacdo de ingresso por provimento e remog&o.

5.D0 CONCURSO DE INGRESSO POR PROVIMENTO E REMOGAO

51. O Concurso compreende a inscricdo para ambos os critérios de
ingresso, por provimento e remocédo, sendo facultado ao candidato se
Inscrever em uma ou ambas as opcbes, compreendendo a inscricdo, em
cada opcao, a totalidade das delegac@es arroladas no Anexo |.

511 As delegacbes wvagas arroladas no Anexo | estdo ordenadas
cronologicamente pela data de vacéncia decorrente da extincdo da
delegacéo prevista no art 39 da Lein® 8 935/04

5.1.2. Havendo coincidéncia sob o critério indicado no subitem anterior, ou
ndo sendo caso de vacancia e persisiindo a coincidéncia de datas,
estardo as delegacdes ordenadas pela data de sua criacio

5.1.3. Nos casos das delegacbes com vacéncia ocorrida na mesma data e
mesma data de criacdo, sendo necessario destina-las a ingresso por
provimento ou por remogéo, o desempate entre elas se deu por meio de
sorteio publico ocorridoc em 12de setembro de 2013, conforme Edital n.
028/2013/GSCP, de 16de setembro de 2013, disponibilizado no Diario da
Justica Eletrénico n. 9.137, de 17 de setembro de 2013.

6.DOS REQUISITOS PARA OUTORGA DAS DELEGAGOES

6.1. S&o requisitos para outorga das delegacBes pelo critério de
provimento:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma
estabelecida na Resolucdo n. 81/2009 do Conselho Nacional de Justica, na
Resolucdo n. 012/2012/TP, neste Edital e seus Anexos;

b) Ter nacionalidade brasileira, ou portuguesa, conforme o Estatuto de
lgualdade de Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do § 1° do art 12da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;

) Exercicio pleno de direitos civis e politicos;

d) Quitacao com as obrigactes eleitorais e militares;

e) Ser bacharel em direito, com diploma registrado, ou conforme dispde o
art. 15, § 2° da Lei n. 8.935/94, ndo sendo bacharel, tenha o candidato
completado, até a data da primeira publicac&o do edital do concurso,

10 (dez) anos de exercicio notarial ou de registro;

f) Inexisténcia de antecedentes criminais ou civis incompativeis com a
outorga da Delegacéo.

6.2. S&o requsitos para outorga das delegactes pelo critério de
remogio’

a) Ter sido aprovado e classificadoc no Concurso Puablico, na forma
estabelecida na Resolucdo n 081/2009 do Conselho MNacional de Justica,
na Resolucéo n. 012/2012/TP, neste Edital e seus Anexos;

b) Ter nacionalidade brasileira, ou portuguesa, conforme o Estatuto de
lgualdade de Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do § 1° do art 12da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;

) Exercicio pleno de direitos civis e politicos;

d) Quitac&o com as obrigactes eleitorais e militares;

e) Ser titular de Servico Motarial ou de Registro no Estado de Mato
Grosso, em exercicio na atividade por mais de 02 (dois) anos
ininterruptos, até a data da primeira publicacdo do edital, comprovados
mediante certiddo emitida pelo Tribunal de Justica do Estado de Mailo
Grosso;

f) Inexisténcia de antecedentes criminais ou civis incompativeis com a
outorga da Delegacéo.

6.3. Os documentos comprobatorios dos requisitos referidos, exceto
quanto a escolaridade, conforme a Sumula 266/STJ, serdo apresentados
apenas pelos candidatos aprovados na Prova Escrita e Pratica, no
momento da Inscricao Definitiva

7. DA INSCRIGAQO PRELIMINAR

71. Os candidatos poderdo inscrever-se no concurso pelo critério de
ingresso por provimento, por remocdo ou ambos, uma vez que as provas
serdo diferentes, inclusive quanto ac momento em que serdo realizadas,
devendo, para tanto, estarem preenchidos, em cada caso, 0S requisitos
constantes deste Edital.

7.2. A inscricdo compreende, em cada opgdo, a totalidade das delegacdes
nela agrupadas, ressalvadas aquelas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

7.3. A inscricdo do candidato implica o conhecimento das presentes
disposicdes e a tacita aceitacdo das condicdes do Concurso, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunicados e Instrucdes especificas
para a realizacdo do concurso, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

74. O candidato devera recolher o valor da taxa de inscrigdo somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidos
para 0 Concurso.

75 Salvo se cancelada a realizagdo do Concurso, n&o havera, em
nenhuma outra hipdtese, devolugdo do valor da inscricdo, mesmo que o
candidato, por qualquer motivo, tenha efetuado pagamento em duplicidade
ou tenha sua inscricdo n&o homologada.

76 As informacBes prestadas na ficha e no requerimento de inscricéo
séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo @ FMP Concursos a
faculdade de excluir aquele que as preencher com dados incorretos ou
prestar informacfes inveridicas, ou, ainda, que ndo satisfaca todas as
condicdes estabelecidas neste edital.

7.7. Verificada qualquer das hipoteses do subitem 7.6, sera cancelada a
inscricédo do candidato, sendo, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e exames, e ainda
que o fato seja constatado posteriormente.

7.8. O candidato devera inscrever-se com 0 nome que possuir na data da
inscricdo e, em caso de discorddncia entre esse nome e o documento de
identidade, devera enviar & Fundac@o Escola Superior do Ministério Publico
- FMP — Concurso TJMT - Rua Cel. Genuino n® 421,

9° andar, Porto Alegre/RS, CEP 90010-350, no prazo da inscricdo, copias
de documentos que justifiguem a divergéncia, sob pena de nulidade da
inscricéo.
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7.9 Anscric&o ao Concurso sera realizada exclusivamente via internet,

das 9 horas do dia 4de novembro de 2013 até as 20 horas do dia
3de dezembro de 2013, e deverdo ser efetuadas de acordo com as
seguintes orientacdes:
a) acessar o endereco  eletrdnico
durante o periodo de inscrigdes;

http-//www concursosfmp com br

b) ler atentamente o Edital do Concurso e o Formulario Eletrénico de
Inscricéo;

c) preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo, atentando para a
criacBo de sua senha exclusiva, que servira para acesso posterior aos
dados de sua inscricdo e para envio de eventual recurso, e transmitir os
dados via Internet;

d) imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da taxa de
INscrigéo;

e) efetuar o pagamento da faxa de inscricdo em qualquer agéncia
bancaria no valor de RS 200,00 (duzentos reais).

710. A inscricBo efetuada via internet somente sera confirmada apds a
FMP Concursos ser notificada do pagamento da taxa de inscric&o.

711. Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo, cujos
pagamentos forem efetuados apdés 24 horas do término do encerramento
das inscrices, nédo sendo devido ao candidato qualguer ressarcimento da
importancia paga extemporaneamente.

712, Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das
agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

7.13. Nao se exigira do candidato, no ato da inscricdo preliminar, a
apresentac8o dos documentos comprobatorios dos requisitos  exigidos,
sendo de sua exclusiva responsabilidade o atendimento das condices e
a veracidade dos dados informados, sob as penas da lei.

714 O Tribunal de Justica do Estado do Mato Grosso e a FMP Concursos
ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscricdes via internet n&o
recebidas por motivos de ordem teécnica dos computadores, falhas de
comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

715, Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, encaminhadas por via
postal ou por fac-simile (fax), nem por outros meios ndo especificados
neste Edital.

716. Nao serdo aceitos pagamentos da faxa de inscricdo efetuados por
depdsito wvia postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta
corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporéneas, ou por
qualguer outra via que ndo a especificada neste Edital

717. Uma vez efetuada a inscricdo, ndoc serdo aceitos pedidos de
alteracdo ou cancelamentos, salvo correcdo de erros durante o periodo
de inscricéo.

7.18. Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, para
mesma modalidade de ingresso, sera considerada apenas a Ultima
inscricéo cujo pagamento foi efetivado.

719. O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de
condicdo especial para realizacdo das provas devera requeré-la no
formulario eletrénico de inscricdo e remeter laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartorio) que justifique o atendimento especial solicitado,
acompanhado pelo formulario do Anexo IV deste Edital, via SEDEX, a
Fundacdo Escola Superior do Ministerio Publico - FMP Concurso -
Referente Atendimento Especial - Rua Cel. Genuino n® 421, 9° andar, Porto
Alegre/RS, CEP 90010-350, até o ltimo dia do prazo para as inscrigdes.

7191, Os requermentos serdo analisados pela FMP Concursos e ter&o
seu deferimento ou indeferimento publicados juntamente com o edital de
homologacé&o das inscricdes preliminares.

7192 0O candidato que n&o requerer a condicdo especial, até o ultimo dia
do prazo para realizacdo das inscricbes, ndo podera fazé-lo em momento
posterior, seja qual for o motivo alegado.

7193 O atendimento as condicBes solicitadas ficaré sujeito & analise da
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.20. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizac&o
das provas, podera fazé-lo em sala reservada para tanto, desde que o
requeira, observando os procedimentos constantes do subitem 7.19 deste
Edital, para adog&o das providéncias necessarias.

7.201. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

7202 A crianca devera permanecer no ambiente reservado para
amamentacdo, acompanhada de adulto responsavel por sua guarda,
familiar ou terceiro indicado pela candidata.

7203 Nos horarios previstos para amamentacio, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

7204 Na sala reservada para amamentac&o ficara somente a candidata
lactante, a crianca e uma fiscal durante a amamentac&o, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas.

8. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

81. Em cumprimento ao art 1° da Lei Estadual n® 7.713/2002 fica isento
do pagamento de taxa de inscricdo o doador voluntario de sangue
coletado por servico especializado de banco de sangue ou hemocentro,
desde que comprove, por meio de documento padronizado, que ja tenha
feito, no minimo, trés doacdes antes do langamento do presente edital.

811 Para fins de comprovar a situacéo do subitem 810 doador devera
encaminhar, via SEDEX, para a Fundacdo Escola Superior do Ministério
Pdblico — FMP - Concurso - TJMT — Referente Isengdo de Taxa de
Inscricéo -

Rua Cel. Genuino, n® 421, 9° andar, Porto Alegre/RS, CEP 90010-350, de
04/11/2013a 08/11/2013, o documento citado no respectivo subitem, que
sera retido pela entidade.

8.2, Em cumprimento ao art. 1° da Lel Estadual n. 6.156/1992, com a
redacdo dada pela Lei Estadual n. 87952008, fica isento do pagamenio
da taxa de inscricéo o trabalhador que perceba até 1,5 (um e meio) salario
minimo ou se encontre desempregado.

821 Para fins de comprovar a situacdo do subitem 820 candidato
devera encaminhar cdpia da carteira de trabalho ou holerite, cdpia da
Declaracdo de Bens e Renda e ainda declaracéo de propric punho, sob as
penas da lei, de que ndo possui outra fonte de renda e que ndo percebe
vencimentos superiores a 15salarios minimos, via SEDEX, para a
Fundac&o Escola Superior do Ministério Publico — FMP - Concurso - TIMT —
Referente Isencéo de Taxa de Inscricdo - Rua Cel. Genuino,

n® 421, 9° andar, Porto Alegre/RS, CEP 90010-350, de 04/11/2013a
08/11/2013.

83, Os documentos encaminhados para fim de isencdo deverdo ser
acompanhados do Anexo V — REQUERIMENTO DE ISENCAOQ, deste edital.

8.4. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdao de
inteira responsabilidade do candidato.

8.5 Nao sera concedida isencdo de pagamento de valor de Inscrig&o
preliminar ao candidato que

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas,
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b) fraudar e/ou falsificar documentac&o;

c) pleitear a isencdo, instruindo o pedido com documentacdo incompleta,
ou

d) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 7.9.

66 O candidato que perder o direito de isencdo em decorréncia do
disposto nas alineas "a" e "b" do subitem 8.5, ficara impedido de efetivar a
sua inscricéio no certame.

8.7. A qualquer tempo, caso se verifigue a ocoméncia das alineas "a" e
"b" do subitem 8.5, podera o candidato ser excluido do certame, mesmo
que tenha alcangcado a aprovacdo em todas as provas, sujeitando-se as
sancdes previstas em lei.

8.8. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor da faxa
de inscricdo wia fax, wvia correio eletrénico ou qualquer outra forma
diferente da especificada neste Edital.

8.9 N&o sera permitida, apos a entrega do requerimento de isencdo de
taxa de inscricio e dos documentos comprobatorios, conforme os
subitens 8.1.1 e 8.2.1, a complementac&o da documentacéo.

810 Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela FMP
Concursos.

811 A listagem nominal com a indicacdo do deferimento ou do
indeferimento do requerimento de isenc@o sera publica no Diario da Justica
Eletrénico, bem como nos enderecos eletrdnicos
http:/iwww_concursosfmp.com.br e http:/fwww tjmt jus.br.

812 Aos candidatos que tiverem os seus requerimentos de isencdo de
pagamento do valor da inscricdo indeferidos, cabera recurso no prazo de
2 (dois) dias, contados da publicacdo do respectivo ato no Diario da
Justica Eletrénico, interpostos  exclusivamente por meio do endereco
eletrénico http://www_concursosfmp.com.br.

58.13. Julgados os recursos, sera publicada no Diario da Justica Eletrdnico
e divulgada nos enderecos eletrénicos http//www concursosfmp com br
e hitp/wwwimtjusbr a relacdo dos respectivos deferimentos e
indeferimentos.

814 0O candidato que requerer a isencdo da taxa de inscricdo, sob um
dos permissivos indicados nos subitens 81e 82, devera realizar sua
inscricdo em conformidade com o que disciplina o subitem 7.9 deste edital,
& excecdo do que dispbe a sua alinea "e".

8.141. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isencéo indeferido
deverdo proceder ao pagamento integral da taxa de inscricdo, conforme
subitem 7.9, alinea "e", no prazo ali estabelecido.

5142 0O candidato que fiver o seu pedido de isencdo indeferido e que
néo efetuar o pagamento da taxa de inscricho na forma e no prazo
estabelecido estara automaticamente excluido do concurso publico.

9. DAS INSCRI(;f)ES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

9.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricBo para
concorrer a 10% (dez por cento) das serventias vagas, conforme o
subitem 4.3 deste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com o
exercicio das atribuicbes de notario e de registrador e observadas as
seguintes condicbes:

9.1.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas
condi¢cdes descritas no Decreto n® 3298 de 20de dezembro de 1999,
que regulamenta a Lel n® 7.853, de 24de outubro de 1989 com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n® 5296, de 2de dezembro de
2004, bem como na Sumula 377 do STJ.

9120 candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade
de condicdes com os demais candidatos, no que se refere a conteudo,
avaliacéo, horario e local de aplicac&o das provas, sendo necesséria a

obtencdo das notas minimas em todas as fases, inclusive a pontuag&o
prevista no Edital.

913 As serventias vagas destinadas aos inscrifos na condicdo de
pessoa com deficiéncia, se ndo outorgadas por falta de candidatos ou
pela reprovacdo, no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas
pelos demais participantes, observada a ordem classificatoria do certame.

9.1.4 0 candidato que optar por exercer esse direito devera:

9141 Declarar-se pessoa com deficiéncia, por ocasido da inscriggo
preliminar, no endereco eletronico http://www_concursosfmp.com.br.

9142 Encaminhar wvia SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de
Recebimento - AR, postado impreterivelmente até 3 de dezembro de 2013,
para Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico — FMP — Concurso
TJMT - Referente Laudo Médico - Rua Cel. Genuino, n® 421, 9° andar,
Porto Alegre/RS, CEP 90010-350, os seguintes documentos:

a) copia autenticada do documento oficial de identidade e do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF);

b) laudo medico original, emitido por orgéo oficial, que ateste a espécie e 0
grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente &
classificac&o da doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia

915 O fomecimento da copia autenticada do documento oficial de
identidade, do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do laudo médico original
emitido por orgéo oficial € de inteira responsabilidade do candidato.

916. A FMP Concursos ndo se responsabiliza por qualquer ftipo de
extravio que impeca a chegada da documentac&o a seu destino.

917. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a
perda do direito ao equivalente de serventias reservadas aos candidatos
em tais condicoes.

92 A pessoa com deficiéncia aprovada sera classificada em lista geral
de todos os candidatos e em lista especifica de candidatos com
deficiéncia, que concorrem as serventias reservadas, e quando da
realizacdo da audiéncia publica de escolha das serventias, todos eles
serdo chamados a escolher, obedecendo-se a rigorosa ordem de
classificac&o final.

9.3. Sera eliminado da lista de inscritos como pessoas com deficiéncia o
candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo né&o seja
constatada, passando a compor apenas a lista geral dos candidatos.

94 O candidato com deficiéncia, caso necessite de algum atendimento
efou condicdo especial devera solicita-lo no formulario constante do
ANEXO IV, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia que justifique o atendimento especial, observando os
procedimentos constantes do subitem 7.19 deste Edital, para adocdo das
providéncias necessarias.

941 Adotarse-o todas as providéncias que se facam necessarias
para permitir o facil acesso do candidato com deficiéncia a sala de prova,
sendo de responsabilidade deste, contudo, ftrazer os equipamentos e
instrumentos imprescindiveis & feifura da prova, desde que previamente
autorizados pela FMP Concursos, nos termos do subitem 9. 4.

95 MNao sera admitido recurso relativo & condicdo de pessoa com
deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicéo.

96. A publicacdo do resultado final do Concurso sera feita em duas listas,
contendo a primeira a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a
dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a classificacdo
destes ultimos.

97. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para
concorrer como pessoa com deficiéncia sera divulgada no Diario da
Justica Eletrdnico e nos enderecos eletrénicos:
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http://www _concursosfmp.com.br e
provavel de 13 de dezembro de 2013.

http:/fwww._tjmt.jus.br, na data

98 A inobservancia do disposto no subitem 9.1.4 deste edital acarretara
a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em fal
condicéo e o ndo atendimento as condices especiais necessarias

99 Os candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia, se
aprovados no concurso, serdo submetidos & pericia médica, promovida
por Comissd@o Multiprofissional, que verficara sobre a sua qualificacdo
como pessoa com deficiéncia ou n&o, bem como sobre a incompatibilidade
entre as atribuicdes do cargo e a deficiencia apresentada, nos termos do
artigo 43 do Decreto n.? 3.298/99 e suas alteracdes.

910. A Comisséo Multiprofissional sera composta pelos membros da
Comisséao de Concurso e 02 (dois) medicos designados pelo Tribunal de
Justica do Estado de Mato Grosso.

911. Os candidatos deverio comparecer & pericia médica munidos de
documento de identidade original e de laudo médico original, que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
coédigo correspondente  da Classificacdo  Internacional de Doencgas
(CID-10), conforme especificado no Decreto n° 3298/99e suas
alteracbes, bem como & provavel causa da deficiéncia, de acordo com
modelo constante do Anexo IV deste Edital

911.1. O laudo medico original sera retido pelo TJMT, por ocasido da
realizac&o da pericia médica.

9112 0Os candidatos convocados para a pericia meédica deverdo
comparecer com 30 (tnnta) minutos de antecedéncia do horarioc marcado
para o inicio, conforme edital de convocac#o.

911.3. Perdera o direito de concorrer &s vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica de que
trata o subitem 9.9 deste edital, ndo apresentar laudo médico original ou
que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido até 30 dias antes da data
da publicacéo do edital que convocar para a pericia, bem como que n&o
for qualificado na pericia médica como portador de deficiéncia ou, ainda,
que n&o comparecer a pericia

912, O candidato reprovado na pericia meédica por ndo ter sido
considerado deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista
de classificac&o geral

9.13. O resultado da pericia meédica dos candidatos que se declararam
pessoa com deficiéncia sera publicado no Diario da Justica Eletrénico do
Estado de Mato Grosso e divulgado na Internet, nos enderecos eletrdénicos
http://iwww_concursosfmp.com.br e http:/fwww {jmt jus.br.

914 A pericia medica, promovida pela Comissdo Multiprofissional, tera
deciso terminativa sobre a qualificacdo do candidato, como pessoa com
deficiéncia ou ndo, e se ha incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atividades inerentes ao exercicio das aftribuices de notario e registrador,
nos termos do art. 43 do Decreto n® 3.208/99 e suas alteracdes.

915 Apds a Iinvestidura do candidato, a deficiéncia n&o podera ser
arguida para justificar a concesséo de aposentadoria.

10. DA HOMOLOGAGAOQ DAS INSCRIGOES

10.1. Compete & FMP - Concursos pronunciar-se sobre o deferimento das
inscricbes e, apds, submeter o expediente & homologacéo da Comissédo de
Concurso do TJMT.

10.2. A homologacdo das inscricbes sera publicada, por meio de edital, no
Diario da Justica Eletrénico e divulgada nos sites http//www.fimtjus.br e
http://www_concursosfmp.com.br.

10.3. No edital de homologacdo das inscricdes constara a lista dos
candidatos que fiveram suas inscricbes provisorias homologadas na
condicéo de Pessoa com Deficiéncia.

10.4. Do edital de homologac&o das inscricdes cabera recurso nos termos
do item 21 deste Edital.

11. DAS FASES DO CONCURSO

11.1.0 concurso para os dois critérios de ingresso, provimento e
remocao, compreendera 3 (fases) fases, distintas e sucessivas:

11.1.1. Fase eliminatéria:

a) Prova Objetiva de Selecéo.

11.1.2. Fase eliminatdria e classificatdria:

a) Prova Escrita e Pratica

b) Prova Oral

11.1.3. Fase classificatdria

a) Exame de Titulos

11.2. Em relacdo &s provas indicadas nos subitens 1111e 1112
atribuir-se-a nota de O(zero) a 10(dez), permitdas as fracdes
centesimais, considerando-se habilitado o candidato que, em cada uma
das provas, alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco).

11.3. Os titulos terfo valor maximo de dez pontos.

11.4 As provas indicadas no subitem 11.1.2, alineas "a" e "b", terfio peso
& (oito), 4 (quatro) para cada alinea, e o exame de titulos, indicado no
subitem 11.1.3, peso 2 (dois).

12. DAS PROVAS

12.1. As provas indicadas nos subitens 11.1.1e 11.1.2versardo sobre as
seguintes disciplinas e matérias: Registros Publicos, Direito Constitucional,
Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito Civil, Direito Processual Civil,
Direito Penal, Direito Processual Penal, Direto Comercial, Lingua
Portuguesa e conhecimentos Gerais, cujo conteido € o constante do
Anexo I, ficando reservado @8 FMP - Concursos o direito de arguir o
candidato em face de alteracdes na legislacdo publicadas até a data da
publicac&o deste edital.

12.1.1. O dominio da Lingua Portuguesa sera avaliado em todas as fases e
provas do concurso, exceto na prova objetiva de selecéo.

122 Todas as provas serdo aplicadas na capital do Estado de Mato
Grosso, em datas, locais e horarios a serem publicados no Diario da
Justica Eletronico e disponibilizados nos enderecos  eletrénicos
hitp://www tjmt jus.br e http//www.concursosfmp.com.br.

12.3. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o Seu inicio.

12.31. A auséncia ou chegada tardia do candidato a qualguer uma das
provas, seja qual for o motivo, implicara em sua automatica
desclassificacao.

1232 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada de qualquer
prova.

12.33. Sera excluido do concurso o candidato que, por qualguer mofivo,
faltar as provas ou que, durante sua realizac&o, for colhido em f

lagrante comunicacdo por qualguer meio, com outro candidato ou com
pessoas estranhas.

124 Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e
consulta para verificacéo do seu local de prova.

12.5 0Os candidatos deverfo apresentar-se para a realizacdo das provas
devidamente trajados, sendo wvedado o uso de dculos escuros, de
bermudas, trajes de banho, bonés, chapéus, gorros e similares.

12.6. O candidato sO tera acesso a sala de provas mediante apresentacéo
dos seguintes documentos e objetos:

a) Cartéo de Identificac&o;
b) Original de um dos documentos de identidade, todos com foto, a sequir:
Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou Cédula de |dentidade expedida
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pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar
ou pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal,
valem como documento de identidade (CRQ, OAB, CRC, CRA, CRF elc) e
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, com fotografia na forma da Lel
Federal n® 9.503/97

c) Caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente.

12.7. Todos os documentos de identificacdo mencionados no subitem
anterior deverdo ser apresentados no original. N&o serdo aceitos
protocolos do pedido ou quaisquer outros documentos, diversos dos
estabelecidos.

12.8. Os documentos deverdo estar em boas condicdes, de forma a
permitirem, com clareza, a identificac&o do candidato.

12.9. MNao serdo aceitos como documentos de identidade: crachas,
certiddes de nascimento, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitag&o
sem fotografia, carteira de estudante ou funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

12.10. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento n&o
terdo validade como documento de identidade.

12.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias anteriores a realizacdo da prova, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, com coleta de assinaturas e impressao digital em
formulario especifico.

12.12. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo
documento de identificac&o gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura
ou a condic&o de conservacao do documento.

12.13. Sera passivel de exclusdo do concurso, além de responder as
sances legais, o candidato que fornecer declaracdo falsa, for
surpreendido

utiizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar as provas, for
responsavel por falsa identificacdo pessoal, ou que, de qualquer modo,
tentar infringir as regras deste edital.

12.14. No dia da realizacéo das provas, ndo sera permitido ao candidato
entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou utilizar aparelhos
eletrénicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, scanner, MP3 player, relogio digital,
relégio com banco de dados) ou outros equipamentos similares, bem como
protetor auricular, sendo que o descumprimento desta disposicdo implicara
a eliminac&o do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude

12.15. O candidato que estiver de posse de qualquer dos equipamentos
indicados, devera entrega-lo, desligando-o, retirando a bateria antes de
ser acondicionado, permanecendo desta forma até a saida do candidato
do local de prova. A bateria do celular devera ser retirada pelo candidato,
sob pena de exclusédo do Concurso Publico, caso este venha a tocar nas
dependéncias do local de prova.

12.16. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento
eletrénico durante a realizacdo das provas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico

12.17. Eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas,
sacolas, chapéus, gorros ou similares, carteiras, equipamentos
eletrénicos, como o0s Iindicados no subitem 1214 deverdo ser lacrados
pelo candidato, antes do inicio das provas, utiizando saco plastico
fornecido pela FMP Concursos no dia das provas, exclusivamente para
este fim.

12.18. Os pertences pessoals lacrados serdo acomodados no local
indicado pelos fiscais da sala de prova, onde deveréo permanecer

durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova.
Ao término de cada prova, o candidato podera levar consigo o0 saco
lacrado. O Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso e a FMP
Concursos né@o se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos, ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de
realizac&o das provas, nem por danos neles causados.

12.19. 0Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer lacrados e
desligados até a saida do candidato do local de realizac&o das provas.

12.20. O candidato podera ser submetido a detector de metais antes ou
durante a realizac&o das provas.

12.21. Por medida de seguranca os candidatos deverdo manter as orelhas
visiveis & observac&o dos fiscais de sala durante as provas

12.22. Durante a realizacdo das provas, o candidato que quiser ir ao
banheiro devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e este designara um
fiscal volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato
manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada
no sanitario e depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista por meio
de detector de metais.

12.23. E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome ou
nimero de inscricdo, ou apor qualquer sinal que possa idenfifica-lo, em
local diverso daquele indicado como campo de identificagdo, sob pena de
anulac&o da prova e consequente eliminac&o do concurso.

12.24. As provas chegardo as salas em envelope lacrado, devendo o
lacre ser retirado na presenca de dois candidatos.

12.25. Durante a realizacdo da prova, sob pena de exclusdo do certame, €
vedado ao candidato:

a) nao apresentar documento que bem o identifigue, de acordo com a
alinea "b" do subitem 12.6, deste item;

b) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou
antes, de decorrida 1 (uma) hora do inicio das provas;

c) anotar as informacdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio que ndo o fornecido pela FMP
Concursos no dia das provas;

d) ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas, Cademo de
Questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizac&o;

e) utilizar-se de meios ilicitos para a execucéo das provas;

f) ndo devolver integralmente o material recebido, exceto o Caderno de
Questdes, que podera ser levado apds 4 (quatro) horas do inicio das
provas;

g) comunicar-se, durante a realizacdo das provas, com oufro candidato,
utilizando-se de quaisquer recursos;

h) entregar a prova além do limite de tempo fixado para sua realizacéo;

i) fratar inconvenientemente ou agir com descortesia em relacdo a
qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, bem como aos
coordenadores e seus auxiliares ou as autoridades presentes.

12.26. Deverdo permanecer nas respectivas salas no minimo 3 (irés)
candidatos, até que a ultima prova seja entregue

13. DA PROVA OBJETIVA DE SELEGAO

13.1. A Prova Objetiva de Selecdo, com duracdo de 5 (cinco)
horas,consistira em questdes de multipla escolha sobre cada uma das
disciplinas e matérias referidas no anexo |l deste edital n&o sendo
permitida a consulta a livros, anotacbes ou comentarios de qualquer
natureza. A folha definitiva de respostas sera assinada pelo candidato de
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acordo com as informacdes nela contidas, de modo a n&o o identificar.

13.2. A Prova Objetiva de Seleco sera distinta para cada critério de
ingresso, por provimento e remoc&o.

13.3 Todas as questdes terdo o mesmo valor

13.4. A Prova Objetiva de Selecdo tera 100 questdes, cada uma com 5
(cinco) alternativas, sendo que apenas uma estara correta.

13.5. As questdes seréio assim distribuidas:

DISCIPLINA QUESTOES PONTOS
Registros Publicos 18 1,8
Direito Constitucional 12 1,2
Direito Administrativo 12 1,2
Direito Civil 12 1,2
Direito Processual Civil 8 0,8
Direito Comercial 8 0,8
Direito Tributario 10 1,0
Direito Penal 8 0,8
Direito Processual Penal 8 0,8
Conhecimentos Gerais 4 0,4

13.6. As datas previstas para a realizacdo das provas objetivas de
selecdo sdo 19de janeiro de 2014, para candidatos a ingresso por
provimento, e 20de jJaneiro de 2014, para candidatos a ingresso por
remocéo. Por serem distintas as provas para cada critério de ingresso,
serao aplicadas em dias distintos. A confirmacdo da data e as
informacdes sobre os locais de realizacdo das provas serdo divulgadas
no Diario da Justica Eletrénico e nos enderecos eletrénicos
http://www tjmt jus.br e  http://www.concursosfmp.com.br, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

13.7Na realizacdo da Prova Objetiva de Selecdo, os candidatos
entregardo a Folha de Respostas personalizada para avaliaco mediante
leitura optica.

13.71. O candidato sé podera se ausentar da sala de provas depois de
transcorrida 1 (uma) hora do inicio da prova.

1372 O candidato que se ausentar da sala de provas antes de
transcorridas

4 (quatro) horas do inicio da prova, nao podera, em hipdtese alguma,
deixar a sala com o caderno de provas.

13.7.3. Os cadernos de prova dos candidatos que se ausentarem antes
de ftranscorridas 4 (quatro) horas do inicio das provas deverdo ser
colocados em envelope e lacrados & vista dos 3 (irés) dltimos candidatos
presentes em sala.

13.8. A avaliacAo da prova objetiva de selecdo far-se-a exclusivamente
por meio da Folha de Respostas personalizada, sendo nula qualquer outra
forma de avaliag&o.

13.9. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questdo n&o respondida ou que contenha mais de uma
resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

13.10. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou & assinatura, vez que qualquer marca podera ser
identificada pelas leitoras opticas, prejudicando o© desempenho do
candidato

13.11. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas na capa dos Cadernos de
Questdes. Em hipdtese alguma havera subsfituicdo da Folha de Respostas
por erro do candidato.

13.11.1.0 candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de
marcacdes incorretas na Folha de Respostas.

13.12. Somente serdo considerados habilitados e convocados para a
Prova Escrita e Pratica os candidatos que alcancarem maior pontuac&o,
incluidos os empatados na udltima colocacdo, dentro da proporcdo de 08
(oito) candidatos por vaga, em cada opcdo de inscricdo, obedecido o
disposto no subitem 11.2.

13.13, O gabarito provisorio da prova objetiva de selecdo sera divulgado
24 (vinte e quatro) horas apos a sua realizac&o, no Diario da

Justica Eletrdnico e nos enderecos eletronicos http/iwww. timtjus.br e
http://www.concursosfmp.com.br.

13.13.1.Do gabarito provisdrio das provas objetivas de selecdo cabera
recurso, no prazo de 02 (dois) dias, contados da publicacao no Diario da
Justica Eletrénico.

13.13.2. Julgados os recursos, publicar-se-a o gabarito definitivo, com
base no qual sera corrigida a prova objetiva de selecédo, publicando-se, na
mesma oportunidade, a relac&o dos candidatos classificados.

14. DA PROVA ESCRITA E PRATICA

141 A Prova Escrita e Pratica tera duracdo de 5 (cinco) horas, sera
aplicada para os candidatos aprovados na Prova Objetiva de Selecéo,
valendo 10(dez) pontos, consistindo na elaboracdo de 1 (uma)
dissertacdo, com valor de 3 (irés) pontos, de 1(uma) peca pratica, com
valor de 3(trés) pontos, e de 4 (quatro) questdes discursivas, com valor
de 1 (um) ponto cada.

14.11. Na correcdo da dissertacdo, da peca pratica e das questdes
discursivas sera observada a precisdo redacional, na conformidade dos
preceitos da Lingua Portuguesa, nos aspectos morfoldgicos, sintaticos e
gramaticais, podendo o avaliador, nesse quesito, reduzir a nota global em
ate 2 (dois) pontos.

142 Sera permitida, na Prova Escrita e Pratica, a consulta & legislac&o
ndo comentada ou anotada, vedada a utllizacdo de obras que contenham
formularios, modelos e anotacdes pessoais, inclusive apostilas.

143 MNas provas escrita e pratica, as folhas de respostas teréo
identificacdo do candidato feita por meio de numero aleatério em codigo de
barras, para identificaco eletronica, que constara na folha da prova e em
rodapé destacavel, onde o candidato estara previamente identificado pelo
nome e numero de inscricdo. No ato de entrega da folha de respostas
sera destacado rodapé de identificac&o do candidato.

14.31. A prova que contiver algum dado diferente daquele enunciado no
subitem 14.3 e que permita a identificac&o do candidato sera anulada.

144 As folhas de respostas entregues aos candidatos n#do poderdo ser
substituidas, exceto em casos excepcionais e a critério exclusivo da FMP
Concursos, devendo a ocorréncia constar em ata.

145 A prova escrita e pratica sera manuscrita, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta e ndo podera ser assinada,
rubricada ou conter palavra, expressdo ou simbolo que identifique o
candidato, sob pena de ser anulada.

14.6. As folhas de respostas e o rodape destacavel seréio colocados em
envelopes distintos e opacos, a serem lacrados e rubricados pelo
aplicador designado pela FMP Concursos e pelos trés Ultimos candidatos
de cada sala, que serdo convocados para assinar o termo de lacre, na
sala da coordenacéo na presenca de coordenadores de blocos.

147 A FMP Concursos providenciara a guarda do envelope que contém
os rodapés de identificacdo em lugar seguro e inviolavel, sendo permitida
a sua abertura, pela Comissdo de Concurso, somente em sesséo publica
de identificacdo das provas e proclamacdo dos resultados, que tera local
e data previamente divulgados no Diario da Justica Eletrdnico e nos
enderecos eletrdnicos http://iwww fjmt jus.br e
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http://www_concursosfmp.com.br.

148 Na comecdo das provas serdo observadas as  seguintes
disposigdes:

a) as questdes deixadas em branco e as rasuradas n&o serdo
computadas para qualquer efeito;

b) em nenhuma hipdtese havera o arredondamento de notas.

14.9. A nota sera lancada nas provas antes do trabalho de identificacéo,
que ocorrera na sesséo publica referida no subitem 14.7.

1491, O resultado do langcamento das notas e da identificacdo das
provas sera publicado no Diario da Justica Eletrénico e nos enderecos
eletronicos http:/iwww.imt jus.br e http://www concursosfmp.com.br.

14.10. As Provas Escritas e Praticas serdo aplicadas nas datas provaveis
de 23 de marco de 2014, para candidatos a ingresso por provimento, e 24
de marco de 2014, para candidatos a ingresso por remocéo, devendo ser
confirmada por Edital, com 10 (dez) dias de antecedéncia, a ser divulgado
no Diario da Justica Eletrénico e nos enderecos eletrdénicos
http://www_tjmt jus.br e http://www_concursosfmp.com.br.

1411 Somente serdo habilitados e convocados para a Prova Oral os
candidatos que obtiverem na Prova Escrita e Pratica nota igual ou superior
a 5,0 (cinco).

14.12. A Prova Escrita e Pratica tera peso 4 (guatro).

15. DA PROVA CRAL

15.1. A Prova Oral, distinta para cada critério de ingresso, por provimento
e por remocdo, sera realizada de acordo com normas fixadas pela
Comisséo de Concurso, em edital especifico de chamamento para esta
etapa, a ser publicado no Diario da Justica Eletrénico e nos enderecos
eletronicos http:/iwww.imt jus.br e http://www concursosfmp.com.br.

15.1.1. A Banca Examinadora da prova oral sera composta pelos membros
da Comisséo de Concurso.

152 O candidato, na prova oral devera responder as perguntas
formuladas pelos membros da Banca Examinadora, acerca dos pontos
fixados no

ANEXO Il deste edital.

153 A prova oral sera prestada em sessfo publica, na presenca dos
membros da Banca Examinadora, em suas respectivas disciplinas.

15.4. Havera reqistro em gravacdo de audio ou por qualquer outro meio
que possibilite a sua posterior reproduc&o.

15.5. A ordem de arguicdo dos candidatos definir-se-a por sorteio publico,
decorridos 05 (cinco) dias da publicacdo da lista dos candidatos que
obtiveram o deferimento da Inscrico Definitiva, a ser realizado em data e
horario divulgado oportunamente, atraves do Diario da Justica Eletrénico e
nos enderecos eletrdonicos hitp://www _tjmt.jus. br e
http://www_concursosfmp.com.br.

15.51. A ordem de arguicdo dos candidatos podera ser realizada
eletronicamente e transmitida via streaming de video ao vivo.

15.52. Sendo invidavel a arguicdo de todos os candidatos habilitados para
a Prova Oral no mesmo dia, a Comiss&o de Concurso podera dividi-los em
grupos, que seréo arguidos em dias distintos e sequenciais.

15.6. A prova oral versara sobre conhecimento técnico acerca dos temas
relacionados ao ponto sorteado, cumprindo & Banca Examinadora

avaliar-lhe o dominio do conhecimento juridico, a adequacdc da linguagem,
a articulacdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o uso correto
do vernaculo.

15.7. Cada examinador dispora de até 15 (quinze) minutos para a arguic@o
do candidato, atribuindo-lhe nota na escala de O0(zero) a 10 (dez),
permitindo-se as fracdes.

15.71. A nota da prova oral sera a média aritmética simples das notas
atribuidas pelos examinadores.

15.8. Durante a prova oral, o candidato podera consultar codigos ou
legislac&o esparsa, sem anotacdes ou comentarios de qualquer natureza

15.9. Recolher-se-d80 as notas em envelope, que sera lacrado e rubricado
pelos examinadores imediatamente apds o término da prova oral.

15.10. Considerar-se-a aprovado na Prova Oral o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos.

15.11. A prova oral valera 10 (dez) pontos e tera peso 04 (quatro) no
calculo da nota final.

15.12. O candidato devera comparecer ao local designado, com
antecedéncia minima de 30 (frinta) minutos do horario marcado, munido de
documento original de identidade, nos termos dos subitens 125e 126
deste Edital.

16. DA INSCRICAO DEFINITIVA

16.1. A inscricBo definitiva devera ser feita pelo candidato ou seu
procurador, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacéo do Edital
de convocacdo, a ser publicado no Diarioc da Justica Eletrdnico e nos
enderecos eletrénicos http-//www concursosfmp com br e
http://www timt jus br, mediante requerimento dirigido ao Presidente da
Comiss&o de Concurso, em formulario proprio, conforme descrito no
ANEXO Ill, acompanhado, se for o caso, de instrumento de procuracéo,
com firma reconhecida, contendo finalidade e poderes especificos, que
devera ser entreqgue & Geréncia Seforial de Concursos Publico do
Departamento de Recursos Humanos, instruido com o0s seguintes
documentos:

a) documento de identidade, do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e 2
(duas) fotografias recentes 3x4cm, para ambos os critérios de
ingresso, por provimento e remogéio;

b) curriculum vitae detalhado, que discriminara as atividades profissionais
e académicas desempenhadas, no minimo, nos ultimos 5 (cinco) anos,
comprovado, detalhado e em ordem cronologica, com o qual o candidato
concorrera & prova de titulos, para ambos os critérios de ingresso,
por provimento e remogio;

c) os titulos, conforme o item 19, capeados pelo formulario constante do
Anexo VI, deste Edital, para ambos os critérios de ingresso, por
provimento e remogdo;

d) titulo de eleitor e documento que comprove estar o candidato em dia
com as obrigacdes eleitorais ou certiddo negativa da Justica Eleitoral, para
ambos os critérios de ingresso, por provimento e remogdo;

e) comprovacdo de quitacdo de obrigacdes concernentes ao servigo
militar obrigatério, se do sexo masculino, para ambos os critérios de
ingresso, por provimento e remogio;

f) certiddes de distribuidores civeis e criminais da Justica Federal, Justica
Estadual e, se miltar da ativa, alem destas, da Justica Militar (abrangendo
o periodo de 10anos), e protestos (05 anos), das comarcas em que
residiu nos respectivos periodos, bem como atestado de antecedentes
das Policias Federal e Estadual para ambos os critérios de ingresso,
por provimento e remogio;

g) diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado no Ministério da
Educac&o ou copia autenticada do certificado de conclusdgo do curso de
bacharel em Direito emitido por instituicdo de ensino superior oficial ou
devidamente reconhecida pelo MEC, até a data da outorga (Simula
266/STJ); ou certiddo do exercicio profissional de 10 (dez) anos, no
minimo, firmada pela Secretaria e visada pela respectiva Direcdo do Foro
da comarca na qual exercia o servico notarial ou de registro, completados
ate o término do prazo da inscricdo preliminar, para o caso de ingresso
por provimento;
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h) certidado que comprove o exercicio da delegacdo em servico notarial ou
registral por mais de 2 (dois) anos, que serdo aferidos no momento da
outorga da delegacdo (Sumula 266/STJ)
remogdo;

para o caso de ingresso por

i) comprovante de endereco atual, para ambos os critérios de
ingresso, por provimento e remogio;

J} indicacdo de fontes de referéncia a seu respeito, oferecendoc nome,
cargo e endereco completo, com CEP e telefone, para ambos os
critérios de ingresso, por provimento e remogéo;

k) Declaracdo firmada pelo candidato, com firma reconhecida, na qual
conste nunca ter sido indiciado em inguérito policial ou processado
crimnalmente ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia,
acompanhada dos esclarecimentos pertinentes, para ambos os
critérios de ingresso, por provimento e remogdo;

|} Declaracdo publica de bens, com firma reconhecida, para ambos os
critérios de ingresso, por provimento e remogéo;

16.1.1. Os documentos referidos deverdo ser apresentados em sua forma
original ou em cépia devidamente autenticada.

16.2. N&o serdo consideradas as cOpias n&o autenticadas em cartorio,
bem como documentos gerados por via eletrénica que ndo estglam
acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacéo

16.3. Recebera nota 0 (zero) o candidato que n&o entregar os titulos a que
se refere a alinea "c" do subitem 16.1.

16.4. A copia autenticada do diploma de bacharel em Direito, devidamente
registrado, fornecido por Instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educac&o, devera ser enfregue antes da outorga da
delegacéo, para o caso de ingresso por provimento.

16.5. N&o sera permitda a complementacéo posterior da documentac&o
exigida no subitem 16.1.

16.6. Naéo se admitira inscricdo condicional, salvo em relacdo a
comprovacdo ressalvada pela Sumula 266do STJ, para os casos de
obtencé&o da titulacdo em momento posterior

16.7. Os pedidos de inscricdo definitiva serdo registrados e autuados um
a um e distribuidos aos membros efetivos da Comisséo de Concurso, para
exame em 10 (dez) dias Apds, a Comissdo delberara sobre a inscricdo
dos candidatos, fazendo-o por maioria de votos.

16.8. A Comisséo de Concurso fara publicar no Diario da Justica
Eletrénico e nos enderecos eletrdnicos  http://www timtjusbr e
http://'www_concursosfmp.com.br, a relacéo das inscricdes homologadas.

16.9. Os candidatos desistentes ou ndoc aprovados no concurso que
desejarem receber os documenios entregues, relativos & inscricdo
definitiva, deverdo encaminhar pedido escrito & Geréncia Setorial de
Concursos Publicos do Departamento de Recursos Humanos, no prazo de
ate 180 (cento e oitenta) dias apdés a publicacdo do resultado final do
concurso, findo o qual serdo destruidos.

16.10. N&o havera, sob nenhum pretexto, publicacdo das razbes do
indeferimento e da eliminac&o de candidato.

17. DOS EXAMES DE SAUDE FiSICA, MENTAL E APTIDAO
PSICOLOGICA

17.1. Os candidatos habilitados para a Prova Oral serdo submetidos a
exames meédicos e de personalidade, compreendido neste dltimo o
psicotécnico e o neuropsiquiatrico, e convocados mediante publicacdo no
Diario  da Justica Eletrénico e nos enderecos  eletrénicos
http:/iwww timtjus.br e  hitp://www.concursosfmp.com.br, implicando sua
eliminac&o do Concurso Publico o ndo comparecimento a qualquer deles.

17.2. Os candidatos convocados para a avaliacdo medica deverdo
apresentar os exames solicitados, que serdo oportunamente definidos.

17.3. Os exames medicos previstos no item 17.2 deverdo ser realizados
no prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data para a qual o
candidato foi convocado a se apresentar.

174 Cabera ao candidato arcar com as despesas relativas a sua
participacdo no Concurso Publico, inclusive quanto ao pagamento dos
exames medicos solicitados, referidos no item 172, que poderdo ser
realizados em qualquer laboratorio de conveniéncia do candidato.

17.5. Os resultados desses exames serdo remetidos, em carater sigiloso,
diretamente & Comiss&o de Concurso.

18. DA INVESTIGAGAO DA VIDA FUNCIONAL E PESSOAL

18.1. A Corregedoria Geral de Justica, realizara, em carater reservado, a
Investigacdo da vida funcional e pessoal dos candidatos habilitados para a
Prova Oral, podendo solicitar informacdes as autoridades dos locais onde
tenha ele fixado domicilio nos Gltimos 10 (dez) anos.

18.2. A investigacdo da vida funcional e pessoal sera levada a efeito a
partir dos documentos entregues na Inscricéo Definitiva.

183. A Comissdo de Concurso reserva-se o direito de solicitar ou
requisitar, de quaisquer fontes, informacbes sigilosas, escritas ou verbais,
relativas a personalidade e & vida pregressa do candidato.

184 Cabe & Comissdo de Concurso, no prazo de 10dias anteriores &
prova oral, fundamentar a recusa de qualquer dos candidatos, dando a
este ciéncia pessoal e reservadamente.

19. DOS TITULOS
19.1. A comprovacdo dos Titulos sera levada a efeito na Inscricéo
Definitiva, considerados para pontuagdo, aqueles obtidos até a data da
primeira publicacdo do edital de abertura do concurso, como também os
comprovadamente iniciados antes dessa data e concluidos antes de finda
a referida inscric&o.

1911. E 6nus do candidato a producio de prova documental idénea de
cada titulo, ndo se admitindo a concessé@o de dilacdo de prazo para esse
fim.

1912 Somente serdo apreciados os titulos entregues no prazo e forma
estabelecidos no edital de convocacdo dos candidatos para a inscricio
definitiva.

19.13. Os Titulos deverdo ser apresentados em fotocdpias autenticadas
ou por certiddes detalhadas

19.2. O exame de titulos valera, no maximo, 10 (dez) pontos, com peso 2
(dois), observado o seguinte:

19.21. Exercicio da advocacia ou de delegacdo, cargo, emprego ou
funcéo publica privativa de bacharel em Direito, por um minimo de trés
anos até a data da primeira publicac&o do edital do concurso (2,0);

19211 A comprovacdo do exercicio a que refere o subitem 1921
devera ser feita nos termos do artigo 5° do Estatuto da OAB.

19.22 Exercicio de servico notarial ou de registro, por ndo bacharel em
direito, por um minimo de dez anos até a data da publicacdo do primeiro
edital do concurso (art. 15, § 2° da Lein. §.935/1994) (2,0);

19.23. Exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo
minimo de 5 (cinco) anos:

a) mediante admissdo no corpo docente por CONCUISO OU  Processo
seletivo publico de provas e/ou titulos (1,5);

b) mediante admissdoc no corpo docente sem CONCUrSO OU  Processo
seletivo publico de provas e/ou titulos (1,0).
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19.2. 4. Diplomas em Cursos de Pos-Graduac&o:

a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais
ou Humanas (1,0),

b) Mestrado reconhecido ou revalidado em Direito ou em Ciéncias Sociais
ou Humanas (0,75);

c) Especializacdo em Direito, na forma da legislacdo educacional em vigor,
com carga horaria minima de trezentos e sessenta (360) horas-aula, cuja
avaliacéo haja considerado monografia de final de curso (0,5).

19.2.5. Exercicio, no minimo por 1(um) ano, durante ac menos 16 horas
mensais, das atribuicdes de conciliador voluntario em unidades judiciarias,
ou na prestac&o de assisténcia juridica voluntaria (0,5).

19.26. Periodo igual a 3 (trés) eleicGes, contado uma sé vez, de servico
prestado, em qualquer condic&o, & Justica Eleitoral (0,5).

19.26.1. Nas eleices com dois turnos, considerar-se-a um unico periodo,
ainda que haja prestacao de servicos em ambos.

19.3. As pontuacdes por rubrica ndo poderéo ser contadas de forma
cumulativa, vedada ainda a soma ou acumulacdo das pontuactes
previstas nos subitens 192 1e 1922

19.4. Os ftitulos somardo no maximo dez pontos, desprezando-se a
pontuac&o superior.

19.5. Os critérios de pontuacdo acima referidos aplicam-se, no que for
cabivel, ao concurso de remocé&o.

19.6. Feita a afericdo dos titulos, sera divulgada a relacdo com a
pontuacéo dos titulos de cada candidato, por ordem alfabética.

19.7. Os candidatos poderdo requerer vista do processo de valoracéo,
bem como apresentar recurso & Comissdo de Concurso, no prazo de 05
(cinco) dias, contados da publicacdo do resultado da avaliacdo dos Titulos
no Diario da Justica Eletrénico.

20. DA CLASSIFICAGAO FINAL

20.1. As provas atribuir-se-do notas de 0(zero) a 10 (dez), permitidas as
fracBes, considerando-se aprovado o candidato que alcancar média igual
ou superior a 5,00 (cinco) nas provas objetivas de selecdo, escritas e

praticas e oral.
20.2. Serao atribuidos as provas 0s seguintes pesos:

|. Prova Escrita e Pratica — peso 4 (quatro)
II. Prova Oral — peso 4 (quatro)
II. Titulos — peso 2 (dois)

20.3. A nota final do candidato, para fins de classificacdo, sera a média
ponderada das notas das provas e dos pontos dos titulos, de acordo com
a seguinte formula:

NF = [(P1X4) + (P2X4) + (TX2)] / 10]
onde:

NF = Nota Final

P1 = Prova Escrita e Pratica

P2 = Prova Oral

T=Titulos

204 A classificacdo sera feita segundo a ordem decrescente de nota
final, conforme o critério de preenchimento por provimento ou remog&o.

20.5. Havendo empate, para fim de classificacdo, conforme o art. 76 da
Resolucdo 12/2012/TP, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
com:

a) maior nota no conjunto das provas ou, sucessivamente, na Prova
Escrita e Pratica, na Prova Oral e na Prova Objetiva de Selecéo;

b) exercicio na funcédo de jurado;
c) mais idade.

206 Para efeito de desempate, o candidato devera apresentar, na forma
a que se refere o item 20.5, alinea b, se for o caso, certiddo original ou
declaracéo original, em papel timbrado do Poder Judiciario local, contendo
o nome, cargo e matricula do servidor ou autoridade signataria do
documento que comprove o exercicio da func&o de jurado em Tribunal do
Juri, desde que o referido exercicio tenha se dado a partir de 09 de junho
de 2008, data de publicac&o da Lei Federal n® 11.689/08.

20.7. Elaborada a lista final de classificacdo dos candidatos, a Comisséo
de Concurso designara a sesséo de proclamacéo e divulgacdo, apds o
que declarara encerrado 0 Concurso.

21. DOS RECURSOS

211 Todos os resultados do Concurso Publico, preliminares e finais,
serdo publicados no Diarioc da Justica Eletrénico e disponibilizados nos
enderecos eletrénicos http://www . tjmt_jus . br e
http://www.concursosfmp.com.br.

212 Serao admifidos recursos ao Plenodo Tribunal de Justica:

21.21. No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo do respectivo
ato no Diario da Justica Eletrénico, guanto:

a) as decisdes de indeferimento do pedido de inscrigéo;
b) as decisdes que classificarem candidatos.

2122 Contra a classificacdo na Prova Oral, no prazo de 3 (trés) dias,
contados da publicacgo do resultado no Diaro da Justica Eletrdnico, desde
que a reclamac#o verse, exclusivamente, sobre questio de legalidade;

2123 Os recursos tratados nos subitens 212 1e 2122 obedecidos os
prazos, deverdo ser protocolizados, pesscalmente ou por procurador, no
Protocolo Geral do Tribunal de Justica, sob pena de ndo serem
conhecidos.

213 Serdo admitidos recursos & Comissdo de Concurso, no prazo de 2
(dois) dias, contados da publicacdo do respectivo ato no Diario da Justica
Eletrdnico, quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de isencéo da taxa de inscricéo;
b) ao gabarito provisdrio da prova objetiva de selecéo;

c) & avaliacdo da prova objetiva de selecéo;

d) a avaliac&o da prova escrita e pratica;

e) ao Exame dos titulos;

21.31. Os recursos mencionados no subitem 21.3, alineas "a", "b", "¢" e
"d" deverdo ser interpostos somente por meio eletronico, através do
e n d e r e C 0
http://www fmp.com.br/inscricoes/concurso-notario-mt/recursos/index.ph
p, que sera disponibilizado no site da FMP — Concursos, a partir das 8

horas do primeiro dia até as 20 horas do ultimo dia do prazo para recurso.

2132 0O recurso fratado no subitem 213, alinea "e", devera ser
protocolizado, pessoalmente ou por procurador, no Protocolo Geral do
Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso, sob pena de ndo ser
conhecido.

21.4. O formulario para interposicéo dos recursos ficara disponivel n

0s enderecos eletrénicos http://www _tjmt.jus.br e
hitp://www.concursosfmp.com.br, nos prazos estabelecidos nos
subitens 21.2. e 21.3, conforme as orientacées contidas nos enderecos
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referidos.

215 0O candidato podera, quando for o caso, diretamente, ter vista de
seus cartbes de respostas, da prova objetiva de selecéo, enviando e-mail,
dentro do periodo que se inicia das 9 horas do primeiro dia do prazo para
recurso e se estende até as 14 horas do peniltimo dia do prazo referido
contra o gabarito, para a FMP Concursos (concursos@fmp.com.br), que
providenciara, também por e-mail, a remessa dos cartdes digitalizados, ate
o dia seguinte a solicitac&o.

216. O candidato podera, quando for o caso, diretamente, obter espelho
de sua prova escrita e pratica corrigida, enviando e-mail para a FMP
Concursos  (concursos@fmp.combr), que providenciara, também por
email, a remessa do espelho da prova, no dia seguinte a solicitac&o.

21.7. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(Ges) da prova objetiva de
selecAo eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos que n&o tiverem aproveitado a questdo, independentemente de
formulac&o de recurso.

21.8. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo dos recursos
interpostos, e as provas objetivas de selecBo serdo corrigidas, mediante
leitura dtica, de acordo com o gabarito oficial definitivo.

219 Na ocorréncia do disposto nos subitens 217e 218deste item,
podera haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que n&o obtiver a nota minima
exigida para a prova.

21.10. Néo serdo conhecidos os recursos, cuja folha de razoes apresente
identificacéo do candidato.

21.11. Nos recursos referentes & classificacdo dos candidatos, sera
assegurado o sigilo da identificac&o destes.

21.12. N&o sera conhecido o recurso que:

a) descumprir as determinacdes constantes neste Edital;

b) for dirigido de forma ofensiva & Comisséo de Concurso;

c) for apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente
da estipulada neste Edital.

21121 Em hipétese alguma serdo aceitos revisdo de recurso, recurso do
recurso ou recurso do gabarito final definitivo.

21.13. As decisdes dos recursos serdo publicadas por meio do Diario da
Justica Eletrénico e nos enderecos eletrénicos
http://iwww_concursosfmp.com.br e http:/fwww {jmt jus.br.

22. DA ESCOLHA E OUTORGA DAS DELEGAGOES

221, 0Os candidatos aprovados e classificados no certame serdo
convocados, através de publicacdo no Diario da Justica Eletrénico e pelos
enderecos eletrénicos  http://www.concursosfmp.com.br e
http://iwww timt jus.br, para comparecerem em data, horario e local
designados, para indicarem a serventia de sua preferéncia, conforme
Anexo |, denftro da rigorosa ordem de classificacdo, em cada critério de
Ingresso, por provimento e remoc&o.

22.2. O candidato devera comparecer & sess&o publica de escolha munido
de documento de identidade oficial.

2221 N&o sendo possivel o comparecimento pessoal, o candidato
podera ser representado por procurador, que devera apresentar
procurag&o por instrumento publico, especifica para o exercicio do direito
de escolha/desisténcia

2222 0O nado comparecimento do candidato ou do procurador, na data,
hora e local designados para a sessao de escolha, implicara desisténcia,
ndo sendo admitido qualquer pedido que importe adiamento da opcéo,
salvo motivo de forga maior.

223 Os candidatos que constarem da lista de classificacgo final em mais
de um critério de ingresso, por provimento e remocdo, deverdo, na
oportunidade da escolha, manifestar-se por apenas um deles.

224 0s candidatos com deficiéncia aprovados seréo classificados em
lista final de ampla concorréncia e em lista especifica de candidatos com
deficiéncia, que concorrem as serventias reservadas a pessoas com
deficiéncia, e quando da realizacdo da audiéncia publica de escolha das
serventias, todos eles serfo chamados a escolher, obedecendo-se a
rigorosa ordem de classificac&o final.

2241 A escolha, pelo candidato com deficiéncia, de serventia vaga
destinada aos candidatos de ampla concorréncia, implicara a imediata
rendncia as serventias reservadas as pessoas com deficiéncia.

22472 A escolha, pelo candidato com deficiéncia, de serventia vaga
reservada aos candidatos com deficiéncia, implicara a imediata renuncia
as serventias destinadas aos candidatos de ampla concorréncia.

225 A escolha, que se considera irretratével e a outorga das
Delegacdes para as pessoas com deficiéncia, dentro das vagas a eles
destinadas, seréo feitas na forma do subitem 22.7.

226. Nos casos das serventias reservadas a&os candidatos com
deficiéncia que ndo forem outorgadas, por falta de candidatos inscritos,
por falta de escolha ou por outro motivo, estas serdo somadas aguelas
para preenchimento pelos candidatos de ampla concorréncia, sob o
critério de ingresso por provimento ou por remogdo, conforme a previs&o
de ingresso inicial do servico ndo outorgado, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

22.7. Aescolha dos Servicos sera realizada na seguinte ordem:

a) os candidatos serdo convocados pelo Presidente do Tribunal de Justica
para escolher, em cada especialidade, pela ordem de classificacdo, as
delegacdes constantes do respectivo edital.

b) Finda a escolha pelos candidatos aprovados no critério de ingresso,
sera, na mesma sessdo, dada a oportunidade, aos candidatos aprovados
na mesma especialidade pelo critério de remocédo, de escolher as vagas
remanescentes, originalmente oferecidas por ingresso.

c) Finda a escolha pelos candidatos aprovados no critério de remoc#o,
sera, na mesma sessdo, dada oportunidade, aos candidatos aprovados
na mesma especialidade pelo critério de ingresso, de escolher as vagas
remanescentes, originalmente por remoc&o.

228 0O preenchimento da vaga remanescente por critério diverso da
oferta especificada no edital n&@o altera a sua natureza originaria,
tampouco modifica o critério de oferta das demais serventias.

229 Em caso de desisténcia, apés as oportunidades de escolha a que se
refere o subitem 227, o servico escolhido iré para a lista de vagas do
Proximo concurso.

2210, A relacdo constando a escolha dos servicos pelos candidatos
sera publicada no Diario da Justica Eletrdénico e divulgada nos enderecos
eletrénicos http://www.concursosfmp.com.br e hitp:/iwww tjmt jus.br.

2211, Em seguida a escolha do servico, o Presidente do Tribunal de
Justiga do Estado de Mato Grosso expedira ato de outorga da delegacé&o.

2212, Publicado o Ato Concessivo da Delegacdo, o candidato tomara
posse perante o Corregedor-Geral de Justica do Estado do Mato Grosso
ou magistrado por ele designado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, uma Unica vez, contados da publicacdo do
respectivo ato no Diario da Justica Eletrdnico.

22.12.1. Nao ocorrendo a investidura no prazo previsto neste subitem, por
desisténcia do candidato ou por qualguer outro motivo, sera tornada sem
efeifto a outorga da delegacdo, por ato do Presidente do Tribunal de
Justica, e destinar-se-a a serventia respectiva a novo concurso.

22.13. O exercicio da atividade notarial ou de registro tera inicio dentro de
30 (trinta) dias, contados da investidura.

22.13.1. Se o exercicio ndo ocorrer no prazo legal, o ato de delegac&o do
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servico sera declarado sem efeito pelo Presidente do Tribunal de Justica.

22.14. Nas hipoteses dos subitens 22121e 22131, o servico ira para a
lista de vagas do proximo concurso.

23. DA HOMOLOGAGAO

23.1. Encerrado o certame, a Comissdo de Concurso encaminhara
relatério do concurso ao Tribunal Pleno para homologacéo.

2311, O concurso sé podera ser homologado definitivamente apos
decis&o, de todos os recursos administrativos interpostos.

24. DAS DISPOSICE)ES FINAIS

241. Os prazos previstos neste edital sdo preclusivos, fluindo, salvo
disposicdo em contrario, a contar da data da publicacao dos atos no Diario
da Justica Eletrénico, ndo se interrompendo ou suspendendo.

242 O concurso expira com a investidura dos candidatos em suas
delegacdes.

243 O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados
referentes ao Concurso Publico sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato

244 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (endereco, telefone para
contato) constantes do Formulario Eletrdnico, basta acessa-lo novamente
e retificar os dados até a data de homologac&o final do concurso

245 E de responsabilidade do candidato, apés a homologacdc final e
durante o prazo de validade do Concurso, manter seus dados atualizados
para viabilizar eventuais contatos que se facam necessarios.

24 6. A qualguer tempo poder-se-a anular a inscricdo, provas efou tornar
sem efeito a nomeacédo do candidato, em todos os atos relacionados ao
Concurso, quando constatada a omiss&@o, declaracdo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacéo.

247 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas neste edital, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoclégica de acordo
com o artigo 299 do Cddigo Penal.

248 As despesas relativas & participacAo do candidato no Concurso e a
apresentacBo para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio
candidato

249 A FMP Concursos e o TJMT n&o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostlas e outras publicacdes referentes a este
Concurso.

2410. As ocorréncias néo previstas neste Edital, os casos omissos e os
casos duvidosos serdo resolvidos, pela Comiss&o de Concurso.

Cuiaba-MT, 7 de outubro de 2013.

Desembargador ORLANDO DE ALMEIDA PERRI
Presidente do Tribunal de Justica

ANEXO I
PROGRAMA

REGISTROS PUBLICOS

Ponto 1. Registro de Imdveis: Lei n° 8935/94. - Lei n° 6.015/73-
Atribuicbes - Escrituracdo - Ordem do servico - Publicidade - Conservacéo
- Responsabilidade. - Lel n? 6.015/73 - Registro de Imdveis - Atribuicdes -
Escrituracdo - Processo de registro - Pessoas - Matricula - Registro -
Averbacao e cancelamento - Davida - Bem de familia - Remicdo do Imovel
hipotecado - Regisfro Tomrens - Disposicbes finais e ftransitdrias. -
Sistemas de registro - Imodveis registraveis - Direitos registraveis -
Terminologia do registro - Livros do Registro de Imdveis e Titulos judiciais. -

Principios do Registro de Imoveis - Continuidade - Especialidade -
Legalidade - Inscricdo - Presuncdo e fé publica - Prioridade - Instancia. -
Sistema Financeiro de Habitacdo. - Administracdo do servico. -
Georeferenciamento. - Condominios, Incorporacbes e Patriménio de

Afetacdo. - Parcelamento do solo urbano e rural. - Sistema Financeiro de
Habitacdo - Sistema financeiro imobiliario. - Reserva Legal - Desafetacéo -
Tombamento - Restricies convencionais ou legais. - Terrenos de Marinha.
- Aqguisicdo de imcvel rural por estrangeiro. - Ceédulas de crédito rural,

industrial comercial, & exportacdo e de produto rural. - Instrucbes
normativas da Receita Federal e INSS relativas aos servicos notariais e
registrais.

Ponto 2. Tabelionato de Notas- Lei n® 8.935/94. - Lei n°® 7.433/85-
Requisitos para lavratura de Escrituras Publicas. - Decreto n® 93.240/86 -
regulamenta a Lel n° 7433/85 - Lel n® B6.015/73- Afribuicbes -
Escrituracdo - Ordem do servico - Publicidade - Conservacdo -
Responsabilidade. - Lel n® 6.015/73 - Registro de Imoveis - Atribuicbes -
Escrituracdo - Processo de registro - Pessoas - Matfricula - Registro -
Averbacdo e cancelamento - Bem de familia - Remicdo do imovel
hipotecado - Registro Torrens - Disposicdes finais e transitdrias. - Sistema
de Registro - Imdveis registraveis - Direitos registraveis - Terminologia do
registro - Livros do Registro de Imdveis. - Principios do Registro de Imoveis
- Continuidade - Especialidade - Legalidade - Inscricdo - Presuncdo e fé
publica - Prioridade - Insténcia. - Sistema Financeiro de habitacdo. - Fe
publica. - Administracdo do servico. - Responsabilidade Tributaria. -
Direitos e Deveres dos notarios - Selo de autenticidade; - Custas e
Emolumentos. - Atos notariais e procedimento na Lavratura dos Atos
Notariais.

Ponto 3. Registro Civil das Pessoas Naturais: - Lei n® 8935/94 - Lei n®
65.015/73 - Afribuicdes - Escrituracdo - Ordem do servico - Publicidade -
Conservacéio - Responsabilidade. - Lei n® 6.015/73- Registro Civil das
Pesspas Naturais - Disposicdes gerais - Escrituracdo - Penalidades -
Nascimento - Casamento - Obito - Emancipacdo, interdicdo e auséncia -
Averbacdes - Anotacdes - Retificacbes, restauragdes e suprimentos. - A

adocdio e o Registro Civil. - Reconhecimento de filhos. - Fé publica. -
Administracdao do servico, - Conversao de Unido Estavel em casamento. -
Unido Estavel Homoafetiva - Opcdo de WNacionalidade. - Estatuto do

estrangeiro.

Ponto 4. Registros de Titulos e Documentos. - Lei n.® 8.935/94. - Lei n°
6.015/73 - atribuicbes - Escrituracdo - Ordem do servico - Publicidade -
Conservacdo - Responsabilidade - Lei n® 6015/73- Registro Civil de
Pessoas Juridicas - Escrituracdo - Pessoa Juridica - Registro de
associagfes, fundacgdes, partidos politicos e sociedades - Registro de
jornais, empresas radiodifusoras e agéncias de noticias - Registro de
Titulos e Documentos - Atribuicdes - Escrituracdo - Ordem do Servico -
Notificagbes - Cancelamento. - Principios aplicaveis ao Registro de Titulos
e Documentos. - Fé publica. - Administrac&o do servigo.

Ponto 5. Protesto: Lei n® 893594, - Protesto. Procedimento e
formalidades. Natureza e finalidade. Protesto especial. - Lel n® 9402/97. -
Informacdes e certiddes. - Cancelamento.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Ponto 1. Direito Constitucional: nogbes genéricas, natureza, conceito e
objeto. Constituicdo: conceito, classificacdo, objeto e conteldo. Elementos
das Constituicbes. Supremacia da Constituicio;

Ponto 2. Eficacia e aplicabilidade das normas consfitucionais. Normas
programaticas.  Interpretacdo das normas  constitucionais.  Métodos,
principios e limites;

Ponto 3. Poder Constituinte: conceito e finalidade. Titularidade do poder
constituinte.  Poder  Constituinte  originario e  derivado.  Principios
constitucionais do Estado brasileiro. Republica Federativa do Brasil.
Poderes e diviséo dos poderes. Estado Democratico de Direito;

Ponto 4. Direitos e Garantias fundamentais. Finalidade. Natureza juridica.
DiferenciacBo entre direitos e garantias individuais. Destinatarios da
protecdo. Dos direitos e deveres Individuais e coletivos. Tutela
constitucional das liberdades. Habeas data. Habeas corpus. Mandado de
Seguranca individual e coletivo. Mandado de Injuncédo. Direito de Petic&o.
Acao popular; Limites ao Ativismo Judicial.

Ponto 5. Direitos sociais: conceito e abrangéncia. Direitos sociais
relativos aos trabalhadores, a seguridade social, & educacdo, a cultura e
ao meio ambiente. Direitos da crianca e dos idosos. Direito de cidadania.
Conceito e abrangéncia. Modalidades de direitos politicos. Partidos
politicos,
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Ponto 6. Da Administracdo Publica. Disposicdes gerais. Dos servidores
publicos. Concurso publico. Dos militares dos Estados e do Distrito Federal
& dos Territdrios.

Ponto 7. Da organizacdo politico-administrativa do Estado. Entidades
componentes da Federacdo. Da Unido. Dos Estados federados. Dos
Municipios. Do Distrito Federal Dos territdrios. Da intervencdo federal Da
interveng&o dos Estados nos Municipios. Reparticéo de competéncias.

Ponto 8. Da organizacdc dos poderes. Separacao das funcdes estatais.
Poder Legislativo: estrutura, funcionamento e atribuicbes. Da fiscalizac&o
contabil,

financeira e orcamentaria. Do Tribunal de Contas. Processo legislativo:
nogbes gerais, processo legislativo ordinario e sumario. Processos
especiais. Espécies normafivas. Poder Executivo. Do Presidente da
Republica:  Atribuigdes,  prerrogativas e  responsabilidades.  Poder
Judiciario. Orgéos do Poder Judicidrio. Organizacdo e competéncias. Do
Conselho Nacional de Justica.

Ponto 9. Funcdes essenciails da Justica. Funcionamento da justica.
Ministério Publico. Advocacia Publica. Defensoria Plblica;

Ponto 10. Controle de constitucionalidade: conceito, espécie de controle
(preventivo e repressivo). Acdo direta de inconstitucionalidade por
omissdo. Acdo declaratoria  de  constitucionalidade.  Arglicdo  de
descumprimento de preceito fundamental;

Ponto 11. Defesa do Estado e das Instituicbes democraticas. Estado de
defesa. Estado de sitio. Forcas armadas. Seguranca publica;

Ponto 12, Ordem econdmica Bases constitucionais  Principios
Propriedades na ordem econdmica. Tratamento  Favorecido a
Microempresa e & Empresa de Pequeno Porte. Formac&o de Blocos
Econdmicos.

Ponto 13. Das Financas Publicas. Das normas gerais. Dos Orcamentos.

Ponto 14. Constituigéo Estadual (inclusive Emendas Constitucionais).

DIREITO ADMINISTRATIVO

Ponto 1. Direito Administrativo. Autonomia. Conceito e definicdo como
sub-ramo do Direito Pdblico. Principios informativos do  Direito
Administrativo. Fontes. Interpretacdo. Relacdo com outros ramos do Direito
e objeto;

Ponto 2. Administracdo Publica. Atividades e Estrutura Administrativas.
Administracdo Direta e Administracdo Indireta. Orgdos e Entidades da
Administracdo Publica, Autarquia, Fundacdo Publica, Empresa Publica,
Sociedade de Economia Mista Organizacdo da Administracdo Publica do
Poder Executvo do Estado do Mato Grosso. Agéncias Executivas.
Agéncias Reguladoras. Entes de Colaboragdo. Servicos  Sociais
Autdbnomos. Do Terceiro Setor. Organizacfes Sociais. Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico;

Ponto 3. Processo Administrativo e Procedimento: Conceito, Principios,
Fases, Especies. Processo Administrativo Disciplinar e  Sindicancia.
Verdade sabida;

Ponto 4. Atos Administrativos
Classificacéo.

Especies. Motivacéo. Vigéncia. Eficacia. Invalidacdo. Convalidacé&o.
Anulacdo e Revogacdo. Da Prescricdo e da Coisa Julgada Administrativa;
Dos Atos MNormativos. Técnica Legislativa para Elaboracdo de Atfos
Normativos: Lei Complementar n® 95/98 e alteracdes. Decreto Federal n°
4176/02; Poderes e Deveres Administrativos. Poderes e Deveres do
Administrador  Publico.  Poder Vinculado, Discricionario, Disciplinar,
Regulamentar e de Policia. Uso e Abuso do Poder;

Ponto 5. Licitacdio. Conceito. Principios basicos. Objeto da Licitac&o,
Parcelamento e Fracionamento. Fases Interna e Externa da Licitac&o.
Principio da Padronizacdo. Modalidades e Tipos de Licitacdo. Pregéo.
Sistema de Registro de Precos. Procedimento da Licitacdo. Anulacdo e
Revogac&o da Licitaco. Sancdes. Recursos;

Ponto 6. Contratacdo Direta por Dispensa e Inexigibilidade de Licitac&o.
Hipoteses de Cabimento e Procedimento nas Contratacdes Diretas.
Credenciamento. Condi¢des de Habilitacéo nas ContratacGes Diretas.

Ponto 7. Contratos: MNocdes Gerais. Elementos e Peculiaridades.
Confratos Administratives e Contratos da Administracdo. Formalizacdo e
Clausulas Necessarias dos Confratos. Duracdo dos Contratos. Execucdo
dos Contratos - Acompanhamentoc e Fiscalizacdo. Termo Aditivo.
Alteracbes do Contrato - Acréscimos e Supressdes, Equilibrio Econémico
Financeiro e Reajustamento Contratual. Subcontratacdo. Inexecucdo
Contratual. Nulidade do Contrato.

Ponto 8. Servicos Publicos. Servicos Publicos Delegados. Concessoes,

Conceito.  Requisitos.  Atributos.

Autorizacbes e Permisstes (Lel 8987/95). Terceinzacdo. Parcerias
Publico- Privadas. Prestacdo de Servicos Publicos pelo Regime de
Convénios. Diferenca entre Contrato e Convénio. Convénios e Termos de
Cooperacéo:. Consdrcios Publicos.

Ponto 9. Agentes Publicos. Servidores Publicos. Regime Juridico,
Direitos, Deveres, Responsabilidades Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Estado do Mato Grosso (Decreto n® 1.169 de 22 de janeiro de
1992);

Ponto 10. Bens Publicos. Formas de uso especial dos Bens Publicos.
Autorizac&o, permiss&o, concessdo de uso e concessdo de direito real de
uso, Imprescritibilidade e Impenhorabilidade; Intervencdo na Propriedade
(Desapropriacdo, Requisicdo, Serviddo  Administrativa, = Tombamento,
Ocupacdo Temporaria e Limitacdo Administrativa). Requisitos e Fases da
Desapropriac&o. Desapropriac&o Indireta. Funcéo Social da Propriedade;

Ponto 11. Controle da Administracdo Publica: Administrativo, Legislativo,
Controle Externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle Judiciario:
Sistema de Contencioso Administrativo e de Jurisdicdo Una. Crimes contra
a Administrac&o Publica e responsabilizac&o. Improbidade Administrativa;

Ponto 12. Responsabilidade Civil do Estado. Evolucdo doutrinaria.
Aspectos gerais. Acéo de Reparacdo de Dano. Denunciacdo da lide do
servidor. Acao Regressiva. Excludentes. Prescricdo.

Ponto 13. A nova gestdo publica; avaliacdo de desempenho e
resultados; sistemas de incentivo e responsabilizac&o; trabalho em equipe;
Comunicac&o organizacional: gestdo da informacdo e do conhecimento.
Modelos contemporéneos de gestdo de pessoas  gestdo de pessoas por
competéncias; lideranca e desempenho institucional; estilos de lideranca;
lideranca situacional;, gestdo por competéncias; gestdo de conflitos;
trabalho em equipe; motivacdo, empoderamento; gerenciamento de
projetos; gerenciamento de processos. Novas Tecnologias de Informac&o
e Comunicacéo; Planejamento estratégico; Nocbes de Balanced Scorecard
-BSC;

Ponto 14. A Afividade Financeira da Administracdo Publica. Principios
Orgcamentarios. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes COrcamentarias e Lel
Orcamentaria Anual. Créditos Adicionais. Execucdo do Orgamento. Lei
Federal 4.320/64e Lel de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n”
101/2000). Da Despesa. Conceito e Caracteres. Empenho, Liquidacdo e
Pagamento. Regime de Adiantamentos. Restos a Pagar. Despesas de
Exercicios Anteriores. Fundos Especiais. Divida e Endividamento Publico:
Conceito de Divida e Operaces de Crédito.

DIREITO TRIBUTARIO
Ponto 1. Direito Tributario. Conceito, conteido, natureza, autonomia,
fontes, relac&o com o Direito Financeiro;

Ponto 2. Sistema Constitucional Tributario Poder de ftributar -
Competéncia tributédria — Capacidade tributaria — Principios Constitucionais
de Direito Tributario: Legalidade — Isonomia — Irretroatividade — Anuidade e
Anterioridade — Proibicdo de uso de fributo com efeito de confisco -
Vedacdo a fributos limitativos de trafego — Uniformidade — Diferenciac&o
tributaria — Capacidade Contributiva — Imunidade tributaria;

Ponto 3. Sistema Tributario. Tributos. Conceito — MNatureza Juridica —
Classificacdo — Espécies — Tributo e Preco Publico — Cddigo Tributario
Nacional;

Ponto 4. Impostos. Unido Federal — Estados-Membros — Distrito Federal -
Municipios — Principios e Normas Constitucionais — ICMS na Lei
Complementar 87/96 - Principio da n&o-cumulatividade e a forma de sua
realizacdo — Aspectos da hipdtese de incidéncia — Imposto sobre a
transmissdo "Causa Mortis" e Doacdo de Bens e Direitos - Lei
Complementar n® 112/2003. Contribuicdo  Previdenciaria — Aspectos
Constitucionais — Leis Federais n® 8.212/91 e 8.213/91;

Ponto 5. Legislagcdo Tributaria. Vigéncia no tempo e no espaco —
Aplicacdo — Hermenéutica fributaria — Lei interpretativa — Interpretacéo da
Legislac&o tributaria no Codigo Tributario Nacional;

Ponto 6. Obrigacdo Tributéria. Elementos. Lei, fato gerador, sujeitos e
objeto. Sujeicdo passiva direta e indireta. Espécies: principal e acessoria.
Domicilio tributério. Responsabilidade Tributaria.

Ponto 7. Crédito Tributario: Constituicdo. Lancamento, conceito, natureza
juridica, caracteristicas, func&o, efeitos, modalidades e alterabilidade;

Ponto 8. Crédito Tributario. Suspensdo. Moratdria — Deposito do montante
integral — Reclamacdes e recursos — Mandado de Seguranca;

Ponto 9. Crédifo Tributario. Extincdo. Pagamento — consignacdo em
pagamentoc — Compensacdo — Transacdo — Remissdo — Conversdo do
depdsito em renda — Pagamento antecipado e homologacéo do
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autolangamento — Decis&o administrativa — Decis&o judicial — Decadéncia —
Prescrico;

Ponto 10. Crédito Tributario. Exclus&o. Isencdo — Anistia;

Ponto 11. Crédilo Tributario. Garantias e Privilégios. Preferéncia.
Cobranca Judicial — Concurso de credores — Faléncia — Concordata —
Inventario ou arrolamento — Liquidacdo de sociedade — Divida ativa —
Certid&o negativa,;

Ponto 12. Direito Judicial Tributario. Execucéo Fiscal. Lei 6.830/80 - Acéo
Anulatdria de Débito Fiscal — Mandado de Seguranca — Acdc Declaratéria
— Ac&o de Consignacdo em pagamento — Acdo de Repelicdo de indébito —
Acéo Anulatoria de Declaracéo Administrativa que denega restituicdo de
tributo.

DIREITO CIVIL

Ponto 1. Llei de Introducdo &s MNormas do Direito. Aplicacdo e
Interpretac&o da Lei. Eficacia no Tempo e no Espaco. Analogia, Principios
Gerais do Direito e Equidade. Renovacdo, Irretroatividade e Direito
Adquirido;

Ponto 2. Das pessoas naturais: existéncia; personalidade; capacidade;
nome; estado; domicilio, direitos da personalidade; auséncia.

Ponto 3. Das pessoas juridicas: constituicdo; extincdo; domicilio;
sociedade de fato; grupos despersonalizados; associacdes; sociedades,
fundacdes, sindicatos; desconsideracdo da  personalidade  juridica;
responsabilidade;

Ponto 4. Domicilio Civil e Residéncia;
Ponto 5. Dos bens;
Ponto 6. Dos Atos Juridicos. Licitos e ilicitos;

Ponto 7. Negdcio Juridico: disposicdes gerais; classificacéo;
interpretacdo;  elementos, representacdo; condicdo; termo; encargo;
defeitos do negdcio juridico; validade; invalidade e nulidade do negdcio
Juridico; simulac&o;

Ponto 8. Da prova.
Ponto 9. Prescric&o e Decadéncia;

Ponto 10. Do Direito das Obrigaces. Modalidades. Efeitos. Liquidacéo;
Teoria Geral Dos contratos. Teoria da Impreviséo;

Ponto 11. Responsabilidade Civil;

Ponto 12. Do Direito das Coisas. Posse e Propriedade; Parcelamento do
solo urbano; Registros de imoveis (Lein. 6.015/1973),

Ponto 13. Sucesstes
Ponto. 13. Do Direito de Empresa

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Ponto 1. Direito Processual Civil. Natureza e contetudo. A lei processual
civil. aplicacdo e Interpretacdo A lel processual civil no tempo e no
espaco;

Ponto 2. Da jurisdicdo. Espécies. Caracteristicas. Principios relativos &
Jurisdic&o civil. Equivalentes jurisdicionais. Jurisdic&o voluntaria;

Ponto 3. Orgdos da jurisdicdo. Estruturacdo. Garantias da Magistratura.
Do Supremo Tribunal Federal. Do Superior Tribunal de Justica;

Ponto 4. Do processo. Mogdes Gerais. Principios fundamentais.
Processo e procedimento. Objeto e contelido. Espécies;

Ponto 5. Natureza juridica do processo. A relagdo juridica processual
Pressupostos processuais. Da instrumentalidade do processo;

Ponto 6. Da ac&do. Conceito. Teorias. Elementos da acdo. Condictes da
acéo. Classificac@o das actes. Concurso e acumulacdo de acdes;

Ponto 7. Sujeitos do processo: o juizz Competéncia: conceito,
classificacéo, criterios de determinacdo. Prorrogacdo e prevencéo da
competéncia. Incidentes. Conflito de jurisdicio. Orgdos auxiliares da
Justica;

Ponto 8. Sujeitos do processo. partes. Capacidade e legitimac&o.
Substituicéo processual. Representacdo processual. Do litisconsorcio. Da
intervencéo de terceiros;

Ponto 9. Dos sujeitos especiaiss o Advogado, o Procurador do Ente
Palitico, o Defensor Publico e o membro do Ministério Publico;

Ponto 10. Fatos e atos processuais: classificacdes, forma, lugar e
tempo. Prazos processuais. Nulidades processuais;

Ponto 11. Formac&o, suspenséo e extingdo do processo;

Ponto 12. Do processo e do procedimento. Disposicdes Gerais. Tutelas
de urgéncia. Da peticgo inicial. Pedido. Comunicacdo dos atos
processuais. Citacdo e infimacdo. Revelia;

Ponto 13. Resposta do réu. Contestacéo. Excecdo. Reconvencao;

Ponto 14. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do

processo;

Ponto 15. Da prova. Teoria geral. Meios de prova;

Ponto 16. Da audiéncia. Da sentenca: conceito, classificacdo, estrutura,
efeitos. Publicacdo, intimac&o e correcdo da sentenca. A coisa julgada:
relativizacdo, Querela Nullitatis;

Ponto 17. Dos recursos Nocdes gerais Classificacdo  Pressupostos
Efeitos. A¢des autbnomas de impugnac&o;

Ponto 18. Recursos em espécie. Recursos ordindrios. Recursos para o
Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica;

Ponto 19. A Fazenda Publica em juizo: Prerrogativas processuais;

Ponto 20. Da execucéo. As diversas espécies da execucdo. Liquidagéo
de Sentenca. Execucdo contra a Fazenda Publica. Embargos do devedor.
Cumprimento de sentenca. ExcecBes de pré-executividade. Precatdrio e
Requisicbes de pequeno valor. Impugnagdes do devedor,;

Ponto 21. Mandado de Seguranca Individual. Mandado de Seguranca
Coletivo; Mandado de Injuncéo e "Habeas Data";

Ponto 22. Controle jurisdicional da constitucionalidade das leis e atos do
Poder Pudblico. Formas. Ac&@oc direta de inconstitucionalidade. Ac&o
declaratoria de constitucionalidade e Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental;

Ponto 23. Ac&do Popular. Acdo Civil Puablica. Acdo de Desapropriacéo.
Acao Discriminatoria. Acdo Rescisdria;

Ponto 24. O processo cautelar;

Ponto 25. Os procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e
jurisdicdo voluntaria Acties Possessorias Ac&o Monitria;

Ponto 26. Juizados Especiais da Fazenda Publica: estrutura,
procedimentos e recursos cabiveis.

DIREITO PENAL

Ponto 1. Da aplicac&o da lel penal. Do crime. Fato tipico, ilicito e culpavel.
Das excludentes de antjunidicidade. Das excludentes de culpabilidade. Do
erro de tipo. Do erro de proibicdo. Da imputabilidade penal.

Ponto 2. Do concurso de pessoas. Da autoria e da Participacéo

Ponto 3. Das penas e regimes de cumprimento. Da suspenséo
condicional da pena. Do livramento condicional. Das Medidas de
Seguranca. Da acéo penal.

Ponto 4. Da extincdo da punibilidade.

Ponto 5. Do concurso de crimes.

Ponto 6. Crime contra o patrimdnio, a propriedade imaterial, a familia, a
incolumidade publica, a paz publica, a fé publica, a administrac&o publica
Ponto 7. Do abuso de autoridade. Dos crimes contra a administragéo
publica.

Ponto 8. Dos crimes contra a ordem econdmica e as relacdes de
consumo
Ponto 9. Dos crimes contra a ordem tributaria.

Ponto 10. Dos crimes contra 0s sistemas previdenciarios e de seguros
privados.

Ponto 11. Das Contravencdes penais. Dos crimes e contravencdes
previstos nas Leis n%'s 9.279/96, 8.069/90, 8429/92, 9.099/95 11.343/06,
11.340/06, 11.101/05, 10.8258/03, 10.741/03, 9613/98, 9609/98, 9.605/98,
9.503/97; 9.434/97, 8.137/90 e 6.766/76.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Ponto 1. Aplicac&o e interpretacéo da lei processual.
Ponto 2. Inguérito Policial.

Ponto 3. Ac&o penal.

Ponto 4. Sujeitos Processuais.

Ponto 5. Da Competéncia.

Ponte 6. Da Prova.

Ponto 7. Das Nulidades e Recursos em Geral.

Ponto 8. Sentenca Criminal.

Ponto 9. Dos Procedimentos em geral.

Ponto 10. Da Pris&o, Cautelares e Liberdade Provisoria.
Ponto 11. Das Questdes e Processos Incidentais.
Ponto 12. Juizado Especial Criminal (Lei n.® 9099/95).
Ponto 13. Da sentenca.

Ponto 14. Dos recursos em geral.

Ponto 15. Das Ac¢des de Impugnacéo.

Ponte 16. Das Leis n°s 11.340/06, 9.807/99 e 9.605/95

DIREITO COMERCIAL
Ponto 1. A empresa, 0 empresario e o estabelecimento comercial no
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novo Codigo Civil, nome comercial.
Ponto 2. Registro Pablico de Empresas.
Ponto 3. Contratos mercantis e contratos bancarios.
Ponto 4. Hipoteca e penhor mercantil.
Ponto 5. Sociedades comerciais - AlteracBes societérias - Fusdo, ciséo
e incorporacéo
Ponto 6. Faléncia e concordata. Recuperagdo de Empresas e Liquidac&o
Extrajudicial.
Ponto 7. Titulos de crédito.
Ponto 8. Escrituracdo Empresarial.

CONHECIMENTOS GERAIS

Ponto 1. Literatura brasileira, portuguesa e universal.
Ponto 2. Politica nacional e internacional.

Ponto 3. Histdria Geral e do Brasil.

Ponto 4. Geografia brasileira.

LINGUA PORTUGUESA
Ponto 1. Compreensé@o e interpretacdo de textos. (Leitura e analise de
texto: variedade de texto e adegquacdo de linguagem. Estruturacdo do
texto: relacBes entre idéias, recursos de coesdo, funcdo referencial de
pronomes e nexos. Significacdo contextual de palavras e expressées.
Informacdes literais e inferéncias.)
Ponto 2. Significacdo das palavras.
Ponto 3. Ortografia oficial
Ponto 4. Acentuac&o grafica.
Ponto 5. Emprego de classes de palavras.
Ponto 6. Emprego do sinal indicativo de crase.
Ponto 7. Sintaxe da orac&o e do periodo.
Ponto 8. Pontuacé&o.
Ponto 9. Concordancia nominal e verbal.
Ponto 10. Regéncia (ou flexdo) nominal e verbal.
Ponto 11. Pronomes.
Ponto 12. Tempos e Modos verbais: emprego.
Ponto 13. Redacao oficial. formas de tratamento, tipos de discursos,
correspondéncia oficial, parecer.

* Os Anexos | (Relacdo das Serventias Vagas), Il (Requerimento de
Isencdo Definitiva), IV (Requerimento de Atendimento Especial para
Portador de Deficiéncia), V (Requerimento de Isencdc), VI (Apresentacdo
de Titulos) e VII (Cronograma) encontram-se no Caderno de Anexo do
Diario da Justica Eletrénico no final desta Edicéo.

Clique aqui
Anexo |

Clique aqui
Anexo I

Clique aqui
Anexo IV

Clique aqui
Anexo V

Clique aqui
Anexo VI

Clique aqui
Anexo VI

Departamento Administrativo

Despacho

Trata-se de Contrato n 03/2012, cujo objeto é a prestacdo de servico
especializado em operacdo de equipamentos de audio, video e
manutencéo preventiva e corretiva, com cobertura integral de pecas, dos
equipamentos instalados nos Plenarios 1, 2, 3e 4e nas salas do
Departamento de Apoio e Julgamento e da Geréncia Setorial de Taquigrafia
desta Corte, celebrado entre o Estado de Mato Grosso por intermédio do
Tribunal de Justica e a empresa GODOY E MOURA LTDA, com wvigéncia
até 16.01.2014.

A fls. 273-TJ o fiscal do contrato informa que diante da inexisténcia de
dotacdo financeira e orcamentaria/exercicio 2013, para o aditamenio
contratual, sera elaborado em novo Termo de Referéncia visando
consequente abertura de nova licitacdo. O Coordenador de Infraestrutura
manifestou-se favoravel & informac&o do fiscal — fls. 275/276-TJMT.

O servidor Jodo Bosco Monteiro da Silva Juanior, @ época Coordenador
Judiciario e fiscal do instrumento, solicitou sua substituicdo e apresentou
Relatorio  Circunstanciado as fls. 284/285-TJMT, sugerindo & nova
administracdo que a escolha do novo fiscal seja pautada em servidores
mais proximos do local e ambito de efetivacBo dos servicos prestados,
para uma fiscalizacéo mais eficiente.

As fls. 302/303-TUMT a atual Coordenadora Judicidria opina pela
nomeacdo de um servidor da Coordenadoria de Comunicacdo para
exercer a fungéo de fiscal no Contrato n. 03/2012.

Em resposta, a Coordenadora de Comunicacdo deste sodalicio, a fl
306-TIMT, informa que o referido contrato apenas faz referéncia aquela
Coordenadoria como auxiliar na verificacdo da prestacdo dos servicos,
logo, entende que n&o € repassar a responsabilidade da fiscalizacdo de
uma demanda diversa e restrita & area judiciaria.

No Parecer n® 219/2013-CCl, as fls. 309321 TJ/MT a Coordenadora de
Controle Interno, apos analise conjunta com o Contrato 61/2010, define
que servidor Ademar Pereira da Silva, Chefe da Divisdo de Manutencéo
esta exercendo a fungdo de fiscal do presente contrato, entretanto
devera ser indicado um substituto para a fiscalizacdo, conforme a
Instrucéo Normativa SCC n. 01/2012 — Coordenadoria Administrativa.

Recomenda ainda, que seja dada ciéncia dos apontamentos do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso ao fiscal do contrato Sr. Ademar
Pereira da Silva, com o intuito de manifestar-se e adotar providéncias para
regularizacéo do Contrato 3/2012.

A Assessoria Tecnico Juridica de Licitacao, as fls. 324/328-TJMT, emitiu o
Parecer n. 500/2013/ATJL, sugerindo a elaboracdo de novo Termo de
Referéncia e apostilamento com o nome do novo fiscal deste contrato,
bem como, cumprimento das recomendacdes do Controle Interno as fls.
309/321-TJ pertinentes a este contrato. Ao final, opina por uma nova
licitacdo com a mudanca do modelo de contratac&o.

Diante o exposto, ACOLHO o Parecer n. 500/2013/ATJL da Assessoria
Técnico Juridica de Licitacdo, e DETERMINO o cumprimento de todos os
apontamentos confidos as fls 324/328-TJMT, incluindo o atendimento as
recomendacdes do Controle Interno.

A Coordenadoria Administrativa para providéncias cabiveis, com cépia
desta decisdo as Coordenadorias de Infraestrutura e Judiciaria para
providenciar, a confecc&o de novo Termo de Referéncia.

Publique-se. Cumpra-se.

Cuiaba, 20 de junho de 2013.

MARCIA REGINA COUTINHO BARBOSA
Diretora-Geral do TJMT

Portaria n° 202/2013-PRES-DGTJ
24

Extrato

ERRATA - DISPENSA DE LICITACAQ 25/2013
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