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EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA O EXAME DE PERSONALIDADE 

 
O Tribunal de Justiça do Estado do Estado do Mato Grosso do Sul, por meio da Comissão responsável pelo 
Concurso Público para ingresso, por provimento e/ou remoção, na Atividade Notarial e de Registro, no uso de 
suas atribuições e com fundamento no Edital nº 01/2025, convoca os candidatos que constam no Anexo Único 
para o Exame de Personalidade, conforme disposto a seguir. 

 
DOS CANDIDATOS CONVOCADOS 

1. O Exame de Personalidade possui caráter eliminatório e será realizada por uma Banca Examinadora a ser 
designada pela FGV, que emitirá parecer conclusivo sobre os candidatos.  

2. O Exame de Personalidade terá por objetivo identificar aspectos psicológicos do candidato para fins de 
prognóstico do desempenho das atividades relativas ao cargo pretendido.  

3. Os candidatos convocados estão elencados no Anexo Único deste Edital. De acordo com o subitem 13.1 do 
Edital de Abertura, todos os candidatos convocados para apresentarem o requerimento de Inscrição 
Definitiva serão submetidos à etapa.  

4. Trata-se de etapa de caráter eliminatório, sendo o candidato considerado RECOMENDADO ou NÃO 
RECOMENDADO. 

5.  Para o Exame de Personalidade, a ausência do candidato importará na sua eliminação do certame.  

6. A avaliação será realizada na manhã do dia 20 de setembro de 2026 no seguinte endereço: Universidade 
Católica Dom Bosco - Campus 2, UCDB CENTRO, localizado na Rua Barão do Rio Branco, 1811 – Centro, 
Campo Grande/MS.  

7. Os portões serão abertos às 7h, fechados às 7h30 e a avaliação terá início às 8h (horário de Campo 
Grande/MS), sendo terminantemente proibida a entrada de candidato após o fechamento dos portões.  

8. Os candidatos deverão comparecer ao local indicado com antecedência mínima de 30 (trinta) minutos do 
horário fixado para o o fechamento do portão, munidos de documento oficial original de identidade com 
foto, caneta esferográfica azul ou preta fabricada em material transparente e 2 (duas) unidades de lápis 
preto nº 2.  

9. Não haverá, em hipótese alguma, segunda chamada para o Exame de Personalidade nem realização desta 
fora do horário e local marcado para todos os candidatos, sendo automaticamente eliminado do concurso 
público o candidato convocado que não comparecer até o horário de fechamento dos portões.  

10. Durante a realização do Exame de Personalidade apenas poderão ingressar no local de avaliação os 
candidatos convocados. É proibida a presença de acompanhantes durante a execução da etapa.  

11. No dia da realização dos testes o candidato deverá atentar-se às instruções que forem transmitidas pelos 
psicólogos responsáveis pela aplicação. 

12. Nas horas que antecedem o Exame de Personalidade, o candidato deverá observar os seguintes cuidados: 
dormir bem na noite anterior, sendo desejável pelo menos 8 (oito) horas de sono; alimentar-se 
adequadamente na noite anterior e no dia do exame com uma refeição leve e saudável; evitar a ingestão 
de bebidas alcoólicas nas 24 (vinte e quatro) horas que antecedem o exame; levar óculos de grau caso faça 
uso; e, evitar realizar atividade física de alto impacto, na noite anterior que antecede o exame. 

13. Não haverá tratamento diferenciado para a realização do Exame de Personalidade, ainda que o candidato 
alegue alterações transitórias de natureza psicológica ou fisiológica decorrentes de instabilidade 
emocional, indisposições, uso de medicamentos, álcool ou drogas, período menstrual, indisposições, 
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câimbras, contusões, luxações, fraturas, entre outros.  
14. A avaliação psicológica realizar-se-á, independente das diversidades físicas ou climáticas, na data estabelecida 

para a realização dela. 

15. A Avaliação Psicológica ocorrerá dentro dos parâmetros estabelecidos nas Resoluções do Conselho Federal 
de Psicologia nº 10/2005, nº 31/2022 e nº 08/2025 e tem como objetivo avaliar o candidato nos seus 
aspectos de inteligência, aptidões específicas e características de personalidade adequadas ao exercício 
profissional, apuradas por meio de instrumentos objetivos da Psicologia.  

16. A Avaliação Psicológica será conduzida por profissionais devidamente habilitados e registrados no Conselho 
Regional de Psicologia, conforme critérios reconhecidos pelo Conselho. Esses profissionais integrarão a 
Banca Examinadora, responsável pela aplicação integral da etapa, bem como a Banca Recursal. Ambos os 
grupos serão selecionados e contratados pela FGV.  

17. Os testes a serem aplicados têm sua validade regulamentar estabelecida pelo Conselho Federal de 
Psicologia, órgão normativo da profissão, e somente serão realizados por psicólogos inscritos e ativos no 
Conselho Federal de Psicologia.  

18. Entende-se por teste psicológico a medida e padronização de uma amostra representativa do 
comportamento, sendo que sua objetividade está relacionada à aplicação, avaliação e interpretação dos 
resultados, não dependendo do julgamento subjetivo do aplicador, e sim da padronização de uniformidade 
estabelecida estatisticamente por normas científicas. 

19. O Exame de Personalidade consistirá na aplicação e na avaliação de baterias de testes e de instrumentos 
psicológicos que observarão os seguintes critérios de avaliação do perfil psicológico, confome tabela 
abaixo:  

 

Características Mínimo exigido Impeditivos 

Atenção Concentrada: 

Capacidade de focar a atenção em 

uma tarefa específica por um 

determinado tempo. 

Desempenho médio em relação a 

amostra normativa 

Desempenho inferior ou médio 

inferior 

Inteligência Geral: Capacidade de 

processar informações e 

percepções, identificar padrões, 

resolver e analisar problemas. 

Desempenho médio em relação a 

amostra normativa 

Desempenho inferior ou médio 

inferior 

Estabilidade Emocional: 

Habilidade de controlar as 

próprias emoções diante de 

estímulos estressores, 

preservando a adaptação e a 

capacidade de agir com clareza.   

Desempenho adequado em 

relação a amostra normativa 

Desequilíbrio exacerbado em 

Estabilidade Emocional  

(muito baixo/muito alto) 
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Conscienciosidade: Avalia o nível 

de organização, o controle de 

impulsos e a persistência em 

direção a objetivos, permitindo 

identificar o grau de compromisso 

e autodisciplina do avaliado. 

Desempenho adequado em 

relação a amostra normativa 

Desempenho baixo ou muito 

baixo 

Emotividade: investiga a 

estabilidade emocional, 

permitindo compreender como o 

indivíduo processa o estresse e 

responde a situações desafiadoras 

de ansiedade e de 

vulnerabilidade. 

Desempenho adequado em 

relação a amostra normativa 
Desempenho alto ou muito alto 

Extroversão: Habilidade de 

interagir com diferentes públicos 

avalia a dinâmica das interações 

interpessoais, o nível de energia 

social e a busca ativa por 

estímulos no ambiente. 

Desempenho adequado em 

relação a amostra normativa 
Desempenho muito baixo 

Regulação da Agressividade: 

Capacidade de manter a 

assertividade e a dominância sem 

recorrer a comportamentos 

agressivos ou destrutivos. 

Desempenho adequado em 

relação a amostra normativa 

Agressividade exacerbada 

(muito baixo/muito alto) 

Regulação da impulsividade: 

Refere-se à capacidade de inibir 

respostas impulsivas e 

automáticas. Envolve a 

capacidade de adiar gratificação e 

avaliar as consequências de ações 

antes de sua execução. 

Desempenho adequado em 

relação a amostra normativa 

Impulsividade exacerbada 

(muito baixo/muito alto) 
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20. O parecer técnico será emitido após a análise conjunta de todos os instrumentos aplicados (testes de 
personalidade, cognitivos e anamnese) 

21. A avaliação e a interpretação dos escores nos testes estarão apoiadas nas informações contidas nos 
respectivos manuais e em informações adicionais para maior qualificação no aspecto técnico operacional 
do uso do instrumento, sobre a fundamentação teórica e a recomendação atualizada dos manuais técnicos 
adotados a respeito dos procedimentos de aplicação e avaliação quantitativa e qualitativa; referente ao 
construto avaliado, conhecimentos de psicometria e estatística.  

22. Havendo necessidade de aprofundamento no Exame de Personalidade, o candidato poderá ser submetido 
a testes adicionais aos utilizados durante o processo.  

23. O Exame de Personalidade avaliará as condições psicológicas do(a) candidato(a) para o exercício da 
delegação de serventias extrajudiciais vagas no Estado do Mato Grosso do Sul.  

24. Caso o(a) candidato(a) tenha sido considerado(a) apto(a) por meio de outro Exame de Personalidade para 
um cargo específico ou em outro concurso público, essa avaliação não terá validade para uso.  

25. A publicação do resultado da avaliação psicológica será feita por meio de relação nominal, constando os 
candidatos APTOS. Os candidatos INAPTOS deverão consultar seu resultado exclusivamente pelo link de 
consulta individual, a ser disponibilizado no endereço eletrônico 
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjmsnotarial25. 

26. Será considerado INAPTO o candidato que obtiver resultados de contra perfil em 03 (três) ou mais das 
características estabelecidas no item 19.  

27. Após a Análise Técnica será emitido possível resultado com os seguintes resultados:  
a) APTO: o candidato que apresentar, no momento de sua avaliação, resultados compatíveis com o perfil 

psicológico exigido para o exercício da carreira;  

b) INAPTO: o candidato não apresentou, no momento de sua avaliação, resultados compatíveis com o perfil 
psicológico exigido para o exercício da carreira;  

c) AUSENTE: O candidato que não comparecer à avaliação no horário previsto.  

28. A inaptidão na Avaliação Psicológica não significa a necessariamente, incapacidade intelectual e/ou 
existência de transtornos de personalidade, indicando apenas que o candidato não atendeu aos requisitos 
exigidos para o exercício do cargo pretendido. 

29. A avaliação psicotécnica resultará em laudo descritivo e conclusivo, baseado nas técnicas e instrumentos 

utilizados. 

30. O candidato considerado apto na avaliação psicotécnica prosseguirá nas demais etapas do Concurso Público. 

31. A inaptidão na avaliação psicotécnica não significa, necessariamente, incapacidade intelectual e/ou existência 

de transtornos de personalidade, indicando apenas que o candidato não atendeu aos requisitos exigidos para 

o exercício do cargo pretendido. 

32. O candidato considerado inapto poderá, no prazo de até 2 (dois) dias úteis subsequentes ao da divulgação do 

resultado preliminar, solicitar a entrevista devolutiva, que tem por objetivo esclarecer dúvidas a respeito da 

avaliação psicotécnica e dos motivos que determinaram a sua reprovação. 

33. A entrevista devolutiva será realizada na data, horário e local previamente agendados após a solicitação do 

candidato. 

34. Não será permitido filmar, gravar e/ou fotografar a sessão de entrevista devolutiva tampouco fotografar e/ou 

reproduzir os testes e as folhas de respostas da avaliação psicológica. 

https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjmsnotarial25
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35. Estará automaticamente eliminado do concurso o candidato que:  
b) for surpreendido dando ou recebendo auxílio para a execução das provas; 

c) for surpreendido portando aparelhos eletrônicos (Celular ou relógio); 

d) fizer anotação de informações relativas às suas respostas no comprovante de inscrição ou 

e) em qualquer outro meio que não os permitidos; 

f) não entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realização; 

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente; 

h) não permitir a coleta de sua assinatura ou digital; 

i) for surpreendido portando anotações em papéis ou em qualquer meio que não os 

permitidos; 

j) deixar de levar no ato da avaliação documento de identificação; 

k) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de 

atendimento especial; 

l) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas, com as 

autoridades presentes ou com os demais candidatos; 

m) recusar-se a ser submetido ao detector de metal; 

n) não se dirigir para sua sala após o fechamento dos portões; 

36. O candidato que for considerado INAPTO no Exame de Personalidade não será submetido à segunda 
avaliação psicológica.  

37. Será eliminado e não terá classificação alguma no certame, o candidato que for considerado INAPTO ou 
AUSENTE no Exame de Personalidade.  

38. A publicação dos Resultados Preliminar e Definitivo do Exame de Personalidade listará apenas os 
candidatos APTOS, em obediência ao que preceitua o art. 6º da Resolução nº 008/2025 do CFP. 

 
DOS RECURSOS CONTRA A AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

39. O candidato considerado INAPTO poderá, no prazo de até 2 (dois) dias úteis subsequentes ao da divulgação 
do Resultado Preliminar, solicitar a Entrevista de Devolução, que tem por objetivo esclarecer dúvidas a 
respeito do Exame de Personalidade e dos motivos que determinaram sua reprovação.  

40. A Entrevista de Devolução será realizada na data e local previamente agendados após a solicitação do 
candidato. 

41.  No comparecimento à Entrevista de Devolução, o candidato poderá ou não estar acompanhado de um 
psicólogo. Caso esteja, esse deverá, obrigatoriamente, apresentar a carteira profissional de inscrição e/ou 
certidão de regularidade de inscrição no Conselho Regional de Psicologia. A entrevista de devolução será 
exclusivamente de caráter informativo para esclarecimento do motivo da inaptidão do candidato ao 
processo seletivo, não sendo, em hipótese alguma, considerada como nova oportunidade de realização dos 
testes.  

42. O candidato que não puder comparecer à entrevista poderá ser representado por psicólogo, desde que 
esse apresente procuração (original) específica para tal fim. A procuração deverá ser assinada pelo 
candidato sendo imprescindível o reconhecimento de firma.  

43. As informações técnicas relativas ao Exame de Personalidade só poderão ser discutidas com o psicólogo 
que acompanhar o candidato, conforme a legislação vigente da Classe. Caso o candidato compareça 
sozinho à sessão de conhecimento, as razões relacionadas a aspectos técnicos não serão discutidas.  
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44. Para que seja realizada a análise técnica, o psicólogo designado terá acesso ao material psicológico 
produzido digitalizado somente no local da entrevista devolutiva na data e horário agendados.  

45. Não será permitido ao candidato nem ao psicólogo que o acompanha, gravar a sessão de Entrevista de 
Devolução, tampouco fotografar e/ou reproduzir os testes psicológicos e as folhas de respostas do seu 
Exame de Personalidade.  

46. O candidato poderá interpor recurso contra o Resultado Preliminar, no prazo de 2 (dois) dias úteis, a serem 
contados a partir do dia subsequente ao da realização da Entrevista Devolutiva.  

47. Não serão considerados exames realizados em concursos anteriores ou em outras instituições para fins de 
recurso contra a decisão de não recomendação nesta fase.  

48. Somente será admitido 1 (um) recurso contra o Resultado Preliminar do Exame de Personalidade, bem 
como 01 (uma) Entrevista de Devolução por candidato.  

49. O resultado final da Avaliação de Personalidade será publicado no endereço eletrônico 
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjmsnotarial25. 

50. Os candidatos considerados inaptos após o julgamento dos recursos serão eliminados do certame e não 
figurarão na lista de classificados. 

 

 
Campo Grande, 04 de setembro de 2026. 

https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjmsnotarial25
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ANEXO ÚNICO – CANDIDATOS CONVOCADOS 

 

CARGO NOME INSCRIÇÃO DIA TURNO SALA 

PROVIMENTO Adelmar Aires Pimenta Da Silva 427000338 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Adriano Martins Da Silva 427000646 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Alexandre Alliprandino Medeiros 427000093 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Alexandre De Oliveira Freire Filho 427001133 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Alexsandro Aparecido Feitosa De Rezende 427000400 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Aline Tabuchi Da Silva 427000960 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Aline Tostes Correa 427000182 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Ana Paula Da Silva Ribeiro Fernandes 427000587 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Ana Raquel Sampaio Pacifico 427000988 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Anderson Jorge Damasceno Espindola 427000064 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Andrei Gil Zeca 427001065 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO André Rambo Batistella 427000705 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Anna Carolina Silveira Verde Selva 427001189 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Ariane Sacchi Homrich 427000965 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Arthur Dos Santos Raskopf 427000445 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Artur Zamperlini Cochito 427000570 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Beatriz Da Rosa Guimarães 427001251 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Carlos Augusto Guimarães Gama 427001117 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Carlos Augusto Sardinha Tavares Junior 427000495 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Claudio Pereira Do Nascimento 427001265 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Clorisvaldo Rodrigues Dos Santos 427000370 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Cristiane Berenice Dias 427001176 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Cristiano Campelo Sodré 427000816 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Cristyan Eduardo Arruda Loregian 427000485 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Danilo Costa Neves Paoliello 427000329 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Diego Belchior Ferreira Santana 427001026 20/09/2026 MANHÃ 1 

PROVIMENTO Diego Henrique Figueiredo De Freitas 427000348 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Diego Peter Peterle 427000711 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Diego Prandino Alves 427000760 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Diogenes Cardoso 427000870 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Domingos Galvao De Melo 427000412 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Douglas Fernandes De Moura 427000666 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Dílson Santiago De Souza 427000660 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Eduardo Chalita Cavalcanti Mansur 427000168 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Eduardo De Melo Gama 427000427 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Eduardo Murara Suchek 427000054 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Eliene Ferreira De Carvalho 427000892 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Emanuella Bronzim Amaducci 427001209 20/09/2026 MANHÃ 2 
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PROVIMENTO Emilli Priscila Bailoni 427001015 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Emmanuelle Kerth De Noroes Milfont 427000482 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Ericson Jarae Klik Bisiewicz 427000541 20/09/2026 MANHÃ 2 

REMOÇÃO Ericson Jarae Klik Bisiewicz 427000540 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Fabio Jose De Almeida Gomes Pinheiro 427000998 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Fabio Junior Neves Da Silva 427001002 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Fabíola Anselmo Teodoro 427000563 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Faustino Matos Leite 427000703 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Felipe Augusto Rondon De Oliveira 427000620 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Felipe Flora Ribeiro 427000568 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Fernanda Dias Rocha 427000853 20/09/2026 MANHÃ 2 

REMOÇÃO Filipe Fernandes Dias Tomazoni 427000882 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Flávio De Mello Almada Ferreira 427001045 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Frank Willy Rondina 427000893 20/09/2026 MANHÃ 2 

PROVIMENTO Frederico Josué Silva Passos Dias 427001022 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Gabriel Brum Teixeira 427000678 20/09/2026 MANHÃ 3 

REMOÇÃO Gil Messias Fleming 427000310 20/09/2026 MANHÃ 3 

REMOÇÃO Gilmar Da Silva Francelino 427000552 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Giovanni Christian Nunes Campos 427000362 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Glendha Louise Visani 427000357 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Guilherme Matos De Barros Donadelli 427000976 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Guilherme Sales Bernardinelli 427001000 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Guilherme Soares Diniz 427000317 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Gustavo Henrique Guimarães 427000403 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Heleine Pereira Michels 427001114 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Helenilson Cunha Pontes 427001167 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Isaura Cangussu Ribeiro Zimkovicz 427001219 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Jean Hatzfeld Dos Santos 427001064 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Jerusa Oliveira Ornelas 427001066 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Jessica Lages Mendes Lobo Hoyer 427001120 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Jessica Menin Florentino 427000220 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Jocsa Araujo Moura 427000983 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Johannes Miranda Meira 427000598 20/09/2026 MANHÃ 3 

REMOÇÃO Johannes Miranda Meira 427000599 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO José Demóstenes De Abreu Filho 427000863 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO José Luis Castro Rodriguez 427001018 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO João Paulo Coimbra Neto 427000243 20/09/2026 MANHÃ 3 

REMOÇÃO João Paulo Coimbra Neto 427000244 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Jussara Coelho Ribeiro 427000910 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Júlia Brosso Said 427001044 20/09/2026 MANHÃ 3 

PROVIMENTO Kamilla Stephane Motta Gonçalves 427001157 20/09/2026 MANHÃ 4 
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PROVIMENTO Kleber Giovelli 427000425 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Larissa De Oliveira Louredo 427000219 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Letícia Faturetto De Melo 427000315 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Lorena Lucena Vasconcelos Campioni 427000480 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Lucas Edivandro Agostini 427000415 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Lucas Moraes Assumpção 427001048 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Lucas Tortola Ferreira 427001032 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Luiz Carlos Herculano Dos Santos 427000261 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Luís Alberto Duarte Lopes Junior 427000475 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Marcel Daher Canto 427000528 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Marcelo Sampaio Pimentel Rocha 427000342 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Marcelo Silva Piardi 427000628 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Marcia Loredana Perdiz Reis 427000462 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Marcone Alves Miranda 427000827 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Marcos Alexandre Santos 427000887 20/09/2026 MANHÃ 4 

REMOÇÃO Marcos Alexandre Santos 427000888 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Marcus Lemmuel Araújo De Castro Souza 427001098 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Marcus Vinicius Sousa De Azevedo 427000336 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Mariana Rodrigues Miranda Guarçoni 427000240 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Mariane Vargas Figueiredo De Lacerda 427000831 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Matheus Campos Chagas 427000086 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Matheus Cerazi Sartori 427000133 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Matheus Gabriel Costa 427000749 20/09/2026 MANHÃ 4 

REMOÇÃO Matheus Gabriel Costa 427000750 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Matheus Rayol Braga 427000607 20/09/2026 MANHÃ 4 

PROVIMENTO Matheus Vitor Bastos Nacif 427000543 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Maxuel Christian Da Silva 427000595 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Micael Da Silva Caldas 427000828 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Miriam De Carli Stum 427001198 20/09/2026 MANHÃ 5 

REMOÇÃO Miriam De Carli Stum 427001199 20/09/2026 MANHÃ 5 

REMOÇÃO Naymi Salles Fernandes Silva Torres 427000401 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Nicole Assad Gontijo Morais 427000579 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Oseias Amaral Da Silva 427000876 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Paulo Roberto Sampaio Coqueiro 427000347 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Pedro Cedrola Alvarenga 427001006 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Pedro Jacob Bortoli 427000984 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Pedro Schwab Horst 427000940 20/09/2026 MANHÃ 5 

REMOÇÃO Pricila Gregolin Gugik 427000549 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Priscila Domingues Mendes De Oliveira 427000982 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Rafael Bastos Marques 427000061 20/09/2026 MANHÃ 5 

REMOÇÃO Rafael Michereff 427000825 20/09/2026 MANHÃ 5 
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PROVIMENTO Rafael Riffel Porto 427001122 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Rafael Schuh De Bortoli 427000739 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Ramiro Matusalém De Paulo 427001144 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Renata Garcia Ceolin 427000416 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Rene Weiber Dos Santos 427000039 20/09/2026 MANHÃ 5 

REMOÇÃO Rene Weiber Dos Santos 427000040 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Rennan Alef Alves Cunha 427001162 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Ricardo Machado Costa 427000935 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Robson Ribeiro 427001001 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Rodrigo Badan Betioli 427000779 20/09/2026 MANHÃ 5 

PROVIMENTO Rodrigo Diniz De Paula Barcelos 427000961 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Rodrigo Mendes Cardoso 427000728 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Rodrigo Santos Fernandes De Barros 427000986 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Rodrigo Vasconcelos Compri 427001089 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Samir Sallen Silva Santos 427000318 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Sarah Araujo Ravagnani 427000780 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Silmar Mariano Dos Anjos 427000675 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Silvana Soares Ribeiro Felker Andreis 427000864 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Simone Dutra Bayer 427000165 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Simone Silva Paz 427001097 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Sinntia Da Silva Santos 427000933 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Taigaro Luis Pellenz 427000419 20/09/2026 MANHÃ 6 

REMOÇÃO Tainá Ferreira Valadares 427001171 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Thainara Campos De Oliveira Vicente 427000653 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Thaís Anselmo Guimarães 427001246 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Thaís Vanessa Fonseca Zanetti Yamato 427000397 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Thiago Miranda Silva Araújo 427000967 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Thiago Moisés Elmiro Freitas 427000799 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Valdecy Alves Dos Santos 427000349 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Vinicius Felipe Dos Santos 427000585 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Vinicius Takahashi 427000017 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Vinícius De Campos Furquim 427000116 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Vitor Maurício Braz Di Masi 427000702 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Voltaire De Freitas Michel 427000366 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO Vítor Pimentel De Oliveira 427000787 20/09/2026 MANHÃ 6 

REMOÇÃO Wilians Cezar Rodrigues 427000874 20/09/2026 MANHÃ 6 

PROVIMENTO 
Lia Bartolomei Rubim De Glavina Reino 
Muniz 

427000576 20/09/2026 MANHÃ 7 

PROVIMENTO Thais Camatte Vieira Andrade 427000083 20/09/2026 MANHÃ 7 

PROVIMENTO Thiago Anselmo Guimarães 427000699 20/09/2026 MANHÃ 7 

 


